
Ghadir Investment Co.
(PubLi. Ioint Sto.k)

(ett .+tq+) t_.,.c l,rfo-L;,

tf .l ),iir. + .r& Jt" JL"l

yr,lrrr;6,,d:L/J
Jt,w r -. r,- r -, t,-,,r-',7f 

,
\,v\f , ,If I L! -t/

) TG5 iJLri )l

nt+, Ol*L" aiYL.r 6cLe d9.' a*+'
(pk .rrla.r) y-G .g;l$er-bP c{i

+!-e;,-Jl llrLq;l-,91 ,l;ta 6fL! f A ocL' 9 \tfY oL 'ui-l '79'a' ';rt:.; Oiti q'y'l YYY orL cU" tgl,;;l .;r

a+, * rr?,, olr)ltl I5rl.r-..ile- a,-[ 11 \f '\/1/f ' q,r'q:!' !L JL 612ajj] a2 e 6;9 e c!l-i olL'o ..]-'lf
.ss/ ,r. 

't'-ri; "[j 
6r-

)J oJ---: AjlJl c,l-GyJ,l J-+ s--.::'i- 'C--'+'' 1- 'r-JJ J'-''i,o !":,t.- 6L-6ui)li3 J *-S- Otlo a 
'-;t'> 'j"|t'

.!r9l.r. ,qalJ.i or.lJ. o1.a afL,- 2 .s f av'c e4 ,t*.t" lt .jb)tLl 9 "c11 JL '9bo-t9-

e,L-.'iu--ab r-jl.rl r+.#t fr.Litr s. Jii et. €t,J:,i,,l ".1!,l; 
of ,.rlliJ u"'l )r 6.,A! obylel ..rt+t++l Jn "''

.;-l .c-l ". rrr.f r.,lrl , {'-+- cl.rj &l!.U , iiLi olrF L 6f+Li , J13 Cd-.o lib ;4;'o 9 o''-r' oll c;'('c

,-rd 1J .Jt--j s-;,.or.. + JlP,5- ,-J*i +'f .ro d .9r> b or'-T ,': l4:T ol,fl 
' 

oct !'"f d;l}#11 ! 'L'oLr ;'tc)tll

.r,rl;-.l;l .5j,r- OtfuS"cU-l ,rnly' Y+r'Ol jl 4ll1 pue 6.fv'r* to'r'-c,.l cl.,l j]'Jf ;,-l ',1r ,,il5 
' 
.:-)r

.c*l o,.r,n , csr-i o.r,-.r.. ;-,:.o 11Ll; q 'l f ' Y/' \ /YY e-ru ,c 9 c'r'-crlj '!i'>

cJ;i o;,r-.r. o'l,ao

,L'^l e9i, \Joliil o'r!-!oi PU J.t -f-* f or-40 cri.-6 dl,&l

:glr-Gi

oy-,l.o[P;,

or.r4 ,jLi !,.J) !r-U

.y-.- ol.r 5;,t

.-r,,r.. +Lo P.c

t. 9 oy-* oLr 9,;t

L iatf

gJ-, !9t 9J* ..* !ir.!,

.,.il.lQtii p+!ll.t .*"

jl , {iri-, , J}-,r,j jtJ dr,ri,
.5!11 6l51lJ ;l.r;l .,.r, , JlLiiil)lJ

o,r.i pL;cl L,J. gl,o

it)i ,5D".;. '$-+
gl,i-.! .521a.; .52lif oL* 

"S *

.9,*r17;$ PlJ.uar lna q.a2- *.yo. 9 a:-i oS /

C* .Stn:r+ gii-ji jL 6r'!,

l fl, L.

Bldg # 5E, Sarve Stre€t, Vrlie
Tehrar 19689,14168 Irsr
P.O.B:15E1i1874
Tel: t8787163 , 8t78716!6
F8x: Et787167

rHw.ghrdir{roup.com

.,4J!.rLlj.o1,.,

\oA\o-\Aw :,.r--, j3.r:.e i 1q?A{ffl2A :,r:-,J'

MV V\tt J MV Vt2A-7: Jil
Mv V\w:./i

tr*
ird!mrd)

l.ay'l uJl .!..*.

ti
)

0A .JL-: JLjL . J;" .rLl:, r rl,.l:r", jl



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

2 

 

 فهرست مطالب 

 ردیف  
 شرح   

 
 صفحه  

1 
 

 گزیده  اطلاعات 
 

3 

2 
 

 پیام هیئت مدیره 
 

5 

3 
 

 کلیاتی درباره شرکت  
  

  
 تارسخچه 

 
6 

  
 موضوع فعالیت  

 
6 

  
 سرماسه و ترکیب سدامداران  

 
8 

4 
 

 شرکت از منظر بورس اوراق بهادار  
  

  
 وضعیت معاملات و قیمت سدام  

 
9 

  
 وضعیت نقد شوندگی سدام و کیفیت افشاء اطلاعات شرکت  

 
10 

5 
 

   بورسجایگاه شرکت در 
 

11 

6 
 

 محیط حقوقی شرکت  
 

12 

7 
 

 مروری بر عملکرد مالی و عملیاتی در سال جاری 
  

  
 اقلام صورت سود و رسان  

 
12 

  
 ، ساختار سرماسه و ادهی های ا ندمدت  تغییرات در سرماسه گذاری ها  

 
14 

 16  اطلاعات رمین و ساختمان شرکت    

  
 ایان سیاست های تامین مالی و سیاست های اعتااری 

 
17 

  
 تغییرات در وضعیت نقدسنگی 

 
18 

  
 تغییرات در سرماسه در گردش  

 
20 

  
 نسات های مالی  

 
21 

8 
 

 اطلاعات مربوط به معاملات اشخاص وابسته 
 

23 

9 
 

 اطلاعات تعهدات مالی آتی شرکت  
 

25 

10 
 

  نظام راهبری شرکت  
25 

  
 اطلاعات مراوط اه ساختار هیدت مدسره  

 
25 

  
 اطلاعات در مورد کمیته های تخصصی هیدت مدسره  

 
27 

  
 اطلاعات در مورد تعداد ج سات هیدت مدسره و حضور اعضاء در ج سات  

 
27 

  
 تشرسح فراسند تصمیم گیری در خصوص تعیین حقوب و مزاسا و پاداش مدسر عامل و اعضاء هیدت مدسره  

 
29 

  
 اطلاعات مراوط اه مدسران اجرا ی شرکت  

 
29 

  
 اطلاعات مراوط اه حساارس مستقل و ااررس قانونی  

 
30 

11 
 

 گزارش تجزیه و تحلیل ریسک شرکت 
 

31 

12 
 

   پایداریگزارش 
32 

13 
 

 فعالیت های توسعه منابع انسانی  
 

33 

14 
 

  اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع 
34 

15 
 

 پیشنهاد هیئت مدیره برای تقسیم سود  
 

34 

16 
 

  برنامه های آینده شرکت  
35 

17 
 

 اطلاعات تماس با شرکت  
 

40 



  گذاري غدير (سهامي عام)شركت سرمايه
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

  ١٤٠١آذر    ٣٠سال مالي منتهي به 

٣ 
 

 
  

  ( تجديد ارائه شده )      

  شركت: گزيده اطلاعات 
  

سال مالي منتهي به   
٣٠/٠٩/١٤٠١  

سال مالي منتهي به   
٣٠/٠٩/١٤٠٠  

سال مالي منتهي به   
٣٠/٠٩/١٣٩٩  

يليون م (مبلغ به   سال مالي) اطلاعات عملكرد مالي طي الف 

  )ريال 
            

  ٧٥،٣٨٢،٩٤٦    ١٦٧،٤٠٦،٨٢٨    ٢١٦,٦١٤,٦٧٧    درآمد حاصل از سرمايه گذاري ها 
  ٧٦،٠٣٥،٤٩٢    ١٦٧،٥١٧،٣٧٣    ٢١٦,٤٠٠,٢٢٨    سود عملياتي 

  )٢،٣٧٣،٨٨٩(    )٦،٣٢٣،٠٤١(    )١٤,٠٤٨,٤٨٩(    هزينه هاي مالي، ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
  ٧٣،٦٦١،٦٠٣    ١٦١،١٩٤،٣٣٢    ٢٠٢,٣٣٦,١٦٩    سود خالص 

  )٨٧،١٣٣(    -    -    تعديلات سنواتي 
  ٣٢،٤٠٩،٧٢٣    ١٣،٢٩٤،٧٦٢    ١٤٣,٠٤٣,٠٩٠    ورود وجوه نقد حاصل از فعاليت هاي عملياتي  

              

ميليون  ب ) اطلاعات وضعيت مالي طي سال مالي (مبلغ به

  ريال) 
            

  ١٩٥،٨٩٢،٨١٤    ٣٥٠،٥٤٢،٦٢٩    ٤١٨,٠٣٥,٥٥٤    جمع دارايي ها
  ١٦،٠٣٠،١٥٦    ٦٦،٦٣٧،٠٤٠    ٧٠,٧٨٦,٦٤٠    جمع بدهي ها

  ٧٢،٠٠٠،٠٠٠    ٧٢،٠٠٠،٠٠٠    ٧٢،٠٠٠،٠٠٠    سرمايه ثبت شده 
  ١٧٩،٨٦٢،٦٥٨    ٢٨٣،٩٠٥،٥٨٩    ٣٤٧,٢٤٨,٩١٤    جمع حقوق صاحبان سهام

              

              ج ) نرخ بازده (درصد) :
  ٣٧.٦٠    ٤٥.٩٨    ٤٨.٤٠    نرخ بازده دارايي ها

  ٤٠.٩٥    ٥٦.٧٨    ٥٨.٢٧    نرخ بازده حقوق صاحبان سهام
              

              د ) اطلاعات مربوط به هر سهم  :
  ٧٢،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠    ٧٢،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠    ٧٢،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠    تعداد سهام در تاريخ صورت هاي مالي 

  ١،٠٢٤    ٢،٢٣٩    ٢,٨١١    ريال     –هرسهم  پايهسود 
  ٨٠٠    ١,٩٣٠    *    ريال  –سود نقدي هر سهم 

   –ارزش دفتري هر سهم در تاريخ صورت هاي مالي 
  ريال 

  ٢،٤٩٨    ٣،٩٤٣    ٤,٨٢٣  

  ١٢،٧٧٠    ١٢،٥٤٠   ٢٥,٣٣٠    ريال –هر سهم در تاريخ تأييد گزارش پاياني قيمت 
  ١٢.٤٧    ٥.٦٠    ٩.٠١    مرتبه    –نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم 

  ٧٢،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠    ٧٢،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠    ٧٢،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠    تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع
  )٣٠،٦٦٧،١٤١(    )٢،٢٦٤،٩١٠(    )٥,٢٠٠,٦٩٣(    تعداد سهام خزانه 

              ذ ) ساير اطلاعات :
  ٢٨    ٣٦    ٦٤    تعداد كاركنان متوسط 

  . مذكور مي باشدتصميمات مجمع عادي سال مالي منوط به  ٠٩/١٤٠١/ ٣٠مالي منتهي به سودنقدي سال *  
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 ) تجدید ارائه شده (       : گروه تلفیقیگزیده اطلاعات   

سال مالی منتهی به   

30/09/1401 

سال مالی منتهی به  

30/09/1400 

سال مالی منتهی به  

30/09/1399 

)مبلغ به میلیون سال مالی ( اطلاعات عملکرد مالی طی الف 

 ریال( 
      

 135،028،528  445,072,158  792,575,583  سود ناخالص  

 194،829،422  573,999,924  858,566,491  سود عملیاتی 
 ( 14،535،964)  (15,934,255)  ( 43,396,838)  هزینه های مالی ، سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی  

 173،749،031  541,117,014  765,183,778  سود خالص  

 66،108،960  248,710,422  400,504,539    سود خالص قابل انتساب منافع فاقد حق کنترل  

 107،640،071  292,406,592  364,679,239    قابل انتساب به صاحبان سهام شرکت اصلیسود خالص  

 96،776،947  202,236,684  435,929,258  وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی 
       

       )مبلغ به میلیون ریال( ب ( اطلاعات وضعیت مالی طی سال مالی 
 1,144,479,118   1,794,787,217  2,705,681,660  جمع دارایی ها
 657,193,052    875,941,627     1,321,705,612  جمع بدهی ها

 72،000،000  72،000،000  72،000،000  سرمایه ثبت شده 
  487,286,066   918,845,590   1,383,976,048  مالکانه جمع حقوق 

       

       ج ( نرخ بازده )درصد( :
 15.70  30.14  28.28  نرخ بازده دارایی ها 

 38.31  58.89  55.29  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام  
       

       د ( سایر اطلاعات : 
 16،745  18،007  21،511  نفر )پایان سال(  –تعداد کارکنان 
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 پیام هیئت مدیره 
پس ار حمد خداوند متعال ، موجب سرا ندی است که اه است ضار ارساند ، ااا اساتعانت ار درگااه احادست و ااا همراهای و پشاتیاانی 

الم  ای، هاای ااینهاای اقتصااد کالان و عرصاهمتعدد م یطی در حوره و تنگناهای  سدامداران معزر شرکت ، ع یرغم وجود مشالات

 ااا جادست و اادون وقفاه 30/09/1401ها ، اهداف و دستاوردهای ازرگ شرکت در سال مالی منتدی اه  ها، ت قق آرمانپیگیری ارنامه

 پیگیری شد.  

 

گ های چندرشته ای در ااارار سارماسه اساران ، حااکی ار نقاش تعیاین نتیجه اررساای فعالیت شرکت اه عنوان سای ار  ازرگترسن ه دسن

گذاری است .اسن جاسگاه و عم ارد مدم ، سادگار نیا  انیانگاذاران و های متنوع سرماسهکننده و موثر اسن شرکت در اقتصاد م ی و حوره

ااران م ترم گروه غادسر در ساال ماالی ماورد های هوشمندانه و هدفمند مدسران ارشد و همهای پیشین و همچنین تلاشمدسران دوره

 گزارش است. 

ش  چراغ راه گذشته، حال و آسنده اوده و هست. در تعامل مط وب و استفاده ار نظرات و انتقادات سارنده شما سدامداران م ترم ای

گیری و  راستای اداود فرآسندهای تصمیم  مندی ار نظرات و رهنمودهای شما عزسزان را ارج نداده و آن را استری سگانه دراسن راستا ادره

   دانیم.رسزی خود میارنامه
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 تاریخچه
)سدامی خااص(   اا نام اولیه شرکت سرماسه گذاری اان  صادرات اسران  24/7/1370)سدامی عام( در تارسخ    شرکت سرماسه گذاری غدسر

اه ثات رسید. نوع شرکت اه موجاب تصامیمات   86180شماره  در اداره ثات شرکت ها و مالایت صنعتی تدران ارای مدت نام دود اا  

ار سدامی خاص اه سدامی عام تغییر سافته و تقاضای پذسرش آن در ساارمان ااورس اوراب   28/9/1374مجمع عمومی فوب العاده مورخ  

نام شرکت   1375سال    ار اواسل  ،گرفت و پس ار انجام مقدمات هرم  مورد تاسید هیدت پذسرش  قرار  26/12/1374ادادار تدران در تارسخ  

 دای اورس درج و معاملات ار روی سدام شرکت ار همان رمان آغار شد.در فدرست نرخ

 موضوع فعالیت
 اخش دوم اساسنامه عاارتست ار: 3موضوع فعالیت شرکت طاق ماده  

 

 :یاصل  یها  تیموضوع فعال -الف 

  یاا هدف کسب انتفاع اه طور یحق را یاوراب ادادار دارا رسسا اسصندوب ها  یگذار هسسرما یدر سدام ، سدم الشرکه ،واحدها یگذار هسسرما -1

درآن   اساا گرفتااه  اریاا را در اخت رسپذ هسصندوب سرما اساشخاص ت ت کنترل شرکت ، موسسه  اسهمراه اشخاص ت ت کنترل  اه اس  سیکه اه تندا

 کند:  تیفعال  رسر  یها  نهیرم  اس  نهی( در رم  یخارج  اس  یرانس)اعم ار ارسپذ  هسصندوب سرما  اسو شرکت ، موسسه    اادس  ملاحظهنفوذ قاال  

 یمینفت و گار و پتروش .1.1

 احداث ساختمان .1.2

 وااسته اه آن  عسو صنا  مانیس .1.3

 معادن  عسصنا .1.4

 یارب و انرژ .1.5

 حمل و نقل .1.6

1.7. IT    وICT  انتقال اطلاعات  یو شااه ها 

 
 فوب :  1موضوع اند    رسپذ  هسدر ارتااط اا اشخاص سرما  رسر  یها  تیانجام فعال -2

 رسپذ  هسسرما  یاشخاص حقوق  یآهت ارا  نیو ماش  هیمواد اول  دسو خر  هیدر تد  سیخدمات اجرا .2.1

 رسپذ  هسسرما  یاشخاص حقوق  یپروژه ها ارا  نیو تضم  یاصول  یو مدندس  یخدمات طراح .2.2

  هسسرما  یتوسط اشخاص حقوق  یادره اردار  یارا  یو اقتصاد  یااررگان ،یع م ،ی،فنیاستانولوژ یها یو اررس قاتیانجام مطالعات ، ت ق .2.3

 رسپذ

اااه نااام    یاااانا  لاتیمنااع ار جم ااه اخااذ تسااد  رسسا  قسار طر اسشرکت  یار منااع داخ  رسپذ هسسرما یاشخاص حقوق یمنااع مال نیتام .2.4

 اارپرداخت  نیتضم  اس  قهیوث  نیادون تام  اسشرکت    قساارپرداخت ار طر  نیتضم  اس  قهیوث  نیاا تام  رسپذ  هسسرما  یشخص حقوق  اسشرکت  

 رسپذ  هسسرما  یاشخاص حقوق  یتسرسو مد  یو راهارد  یک   یها  استیس  نستدو .2.5

 رسپذ  هسسرما  یاه اشخاص حقوق  یفوب اه منظور معرف  1در خصوص اند    یگذار  هسسرما  یفرصت ها  سیشناسا .2.6

 رسپذ  هسسرما  یاه اشخاص حقوق  یو مال  سیاجرا  ،یتسرسمد  ،یخدمات فن  رس ه سااار .2.7

 
آن عااده    یحق را  یاوراب ادادار دارا  رسنفوذ قاال ملاحظه در سدام ، سدم الشرکه و سا اس اتیاا هدف کسب انتفاع و کنترل عم  یگذار هسسرما -3

 :  دسنما  یارا ه م  گرانساه د  رسپذ  هسعلاوه ار اشخاص سرما  اس  رسپذ  هسرا من صرا اه اشخاص سرما  رسکه خدمات ر  یار اشخاص حقوق

 خدمات موضوع اند فوب: .3.1

 و فروش م صوهت  عستور  ،یااس، اارار  یحمل و نقل ، انااردار .3.2
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 :یفرع  یها  تیموضوع فعال  -ب 

 مجار  یاعتاار  ینزد اان  ها و موسسات مال  یگذار  هسسرما  یو سپرده ها  یسپرده اانا  یدر مساوکات ، ف زات گران ادا ، گواه  یگذار  هسسرما -1

  اساا شاارکت هااا ، موسسااات    یحااق را  یاوراب ادااادار دارا  رسسااا  اسصندوب ها    یگذار  هسسرما  یدر سدام، سدم الشرکه ، واحدها یگذار هسسرما -2

اه همراه اشخاص ت ت کنترل و اشخاص ت ت کنترل واحد، کنترل    اس سیکه اه تندا  یاا هدف کسب انتفاع اه طور  یگذار  هسسرما  یصندوب ها

گاارفتن    اریاا در صورت در اخت  اس،    اادیدر آن نفوذ قاال ملاحظه ن اسنگرفته  اریرا در اخت رسپذ هسسرما یگذار هسسرما ندوبص اسشرکت ، موسسه 

 .دسنما  تیماده فعال  نسقسمت الف ا  2و    1مذکور در اند    موضوعات  ریدر موضوعات غ  رسپذ  هسسرما  ینفوذ قاال ملاحظه ، شخص حقوق  اسکنترل  

  یکنترل ناشر را اه مال  اوراب ادادار نم  اس  سرانتخاب مد  سینااو تو  ستین یحق رأ یاوراب ادادار که اه طور معمول دارا رسدر سا یگذار هسسرما -3

 دهد.

 اا هدف کسب انتفاع  یساختمان  یو پروژه ها  یدیتول  یها ار جم ه پروژه ها  سیدارا  رسدر سا  یگذار  هسسرما -4

 ارا ه خدمات مرتاط اا اارار اوراب ادادار ار جم ه : -5

 یگذار  هسسرما  یسمت در صندوب ها  رشسپذ .5.1

 اوراب ادادار  یاارارگردان  یمال  نیتام .5.2

 اوراب ادادار  یسسنو  رهسمشارکت در تعدد پذ .5.3

 حداقل سود اوراب ادادار  اس، اصل    ینقد شوندگ  نیتضم .5.4

  لیت صاا   اس  یمال  لاتیماده ،در حدود مقررات و مفاد اساسنامه اقدام اه اخذ تسد نسمذکور در ا یها تیفعال یاجرا یتواند در راستا یشرکت م -6

در    طاقاادامات فقاا   نسرا انجام دهد. ا مراوطه یصادرات کاه اپردارد و امور گمرک اسافتتاح کند و اه واردات  یاانا یاسناد اعتاار اس دسنما سیدارا

 شرکت ضرورت داشته ااشند و انجام آندا در مقررات منع نشده ااشند .  یها  تیفعال  یاجرا  یمجار است که در راستا  یصورت
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   سرمایه

مرح اه افازاسش  14است و طی  می یارد رسال فعالیت خود را آغار نموده    10سیس اا سرماسه اولیه  أ شرکت سرماسه گذاری غدسر در ادو ت

 7،199سایس تااکنون  أ ، اسن ادان معنی است که سرماسه شرکت ار ادو تمی یارد رسال رسیده است  72،000اه  ، سرماسه شرکت  سرماسه

 مراحل در جدول رسر آورده شده است :اسن  اراار شده است.

 

 محل افزایش سرمایه  ( )میلیارد ریال سرمایه جدید درصد افزایش سرمایه  ریخ تصویب افزایش سرمایه تا

 آورده نقدی  100 900 02/08/1374

 آورده نقدی  900 800 25/12/1375

 اندوخته سرماسه ای 1،080 20 30/11/1379

 اندوخته سرماسه ای 1،500 39 28/02/1381

 اندوخته سرماسه ای 2،250 50 26/09/1382

 اندوخته سرماسه ای 3،375 50 31/03/1383

 آورده نقدی  5،063 50 28/06/1383

 اندوخته سرماسه ای 6،075 20 09/01/1386

 آورده نقدی و سود انااشته و اندوخته سرماسه ای  12،000 97.5 29/01/1390

 سود انااشته  16،000 33.3 14/09/1391

 سود انااشته  18،000 12.5 08/01/1392

آورده نقدی و  ، مطالاات حال شده سدامداران 36،000 100 19/07/1393

 اندوخته سرماسه ای

 آورده نقدی مطالاات حال شده سدامداران،  46,080 28 07/08/1394

مطالاات حال شده سدامداران ،آورده نقدی و   72،000 56.25 24/08/1395

 اندوخته سرماسه ای 
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 ترکیب سهامداران
 

  اه شرح رسر می ااشد:  30/09/1401ترکیب سدامداران شرکت در تارسخ

 درصد مالکیت  تعداد سهام  نام سهامدار 

38/21   15,394,472,845   صندوب اارنشستگی و ارکارافتادگی کارکنان اانادا      

80/18   13,537,233,603   صندوب اارنشستگی نیروهای مس ح       

53/14   10,463,314,058   شرکت سرماسه گذاری تجاری شستان      

04/14   10,108,484,250   صندوب ایمه نیروهای مس ح      

37/4   3,146,709,787   موسسه صندوب ایمه اجتماعی روستاسیان و عشاسر      

89/1   1,358,591,213   صندوب ایمه عمر و حوادث نیروهای مس ح     

57/1   1,131,586,282   شرکت توسعه و مدسرست سرماسه صاا    

35/2   1,690,940,086   گروه توسعه مالی مدرآسندگان   

37/1   988,977,462   شرکت ایمه کوثر       

38/15   11,075,660,479   ساسر اشخاص حقوقی    

32/4   3,104,029,935   اشخاص حقیقی    

 100 72،000،000،000 جمع 

 

 بازار سرمایهشرکت از منظر 

 وضعیت معاملات و قیمت سهام 

درج شده و سدام آن   وغدیراا نماد    های چند رشته ای  شرکتدر اورس اوراب ادادار تدران در گروه    26/12/1374شرکت در تارسخ  

 .مورد معام ه قرار گرفته است 1375ار اواسل سال ارای اولین اار 

 :  سال اخیر به شرح زیر بوده است  3سهام شرکت طی معاملات وضعیت  •

 سال مالی  

 منتهی به

تعداد سهام معامله  

 )می یون سدم(  شده

ارزش سهام معامله  

 )می یاردرسال(   شده

تعداد روزهایی که نماد  

 معامله شده است

در انتهای   ارزش بازار

 )می یارد رسال(دوره 

در   قیمت سهم

 )رسال(انتهای دوره

 سرمایه 
 )می یارد رسال( 

30 /09 /1399 23,743 303,802 236 933,840 12,970 72,000 

30 /09 /1400 9,690 122,623 235 1,052,640 14,620 72,000 

30 /09 /1401 5,513 78,985 238 1,272,960 17,680 72,000 

 
 هرم اه ذکر است که ما غ اررش اارار و ما غ سرماسه در تارسخ های اعلام شده ار اساس اعلام شرکت مدسرست فناوری اورس می ااشد.  
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 وضعیت نقد شوندگی سهام 

 1400سال مالی   1401سال مالی   شرح   

 235 238 تعداد رورهای معاملاتی 

 13.5 7.6 )درصد(نسات حجم معاملات اه میانگین مورون سرماسه 

 

 ازار سرمایهجایگاه شرکت در ب
 : 30/09/1401شرکت برتر بازار سرمایه در تاریخ   10مقایسه ارزش  بازار سهام شرکت با   

 

 شرکت   نام

 30/9/1400وضعیت شرکت در   30/9/1401وضعیت شرکت در  

قیمت 

   پایانی

 )رسال( 

  سهام تعداد
 )می یون سدم( 

 بازار   ارزش 
به )می یارد رسال(  

رت
 

صد
در

 
یر

غی
ت

 
  قیمت
   پایانی
 )رسال( 

  سهام   تعداد
 )می یون سدم( 

 بازار   ارزش 
به )می یارد رسال(  

رت
 

   2  2,898,700  287,000  10,100 49 1 4,312,495 489,500 8,810 پتروشیمی خلیج فارس 

  1  2,965,160  293,000  10,120 -1 2 2,930,900 530,000 5,530 فولاد مبارکه اصفهان

  4  2,576,000  400,000  6,440 8 3 2,780,000 400,000 6,950 ملی صنایع مس ایران 

  3  2,770,800  60,000  46,180 -44 4 1,549,800 140,000 11,070 معادن و صنایع معدنی خاورمیانه 

   9  1,297,215  40,500  32,030 18 5 1,528,470 40,500 37,740 گسترش نفت و گاز پارسیان

  5  2,104,000  100,000  21,040 -29 6 1,490,000 200,000 7,460 گل گهر 

  7  1,429,940  142,000  10,070 4 7 1,490,408 1,636,013 911 گذاری تامین اجتماعی سرمایه

  8  1,384,072  8,000  173,009 3 8 1,427,600 8,000 178,450 پتروشیمی مارون

 22 786,635 139,474 5,640 73 9 1,364,200 190,000 7,180 پالایش نفت اصفهان 

  6  1,555,110  55,500  28,020 -14 10 1,338,750 119,000 11,250 چادرملو 

  16  1,052,640  72,000  14,620 21 11 1,272,960 72,000 17,680 گذاری غدیر سرمایه

 

افزایش         با  به جدول فوق شرکت سرمایه گذاری غدیر  توجه  با    220با  به دوره گذشته  بازار نسبت  ارزش  میلیارد ریال در  پله صعود،    5هزار 

 بازار را به خود اختصاص داده است.جایگاه یازدهمین شرکت بازار سرمایه از لحاظ ارزش 
 

   :1401/ 09/ 30شرکت برتر بازار سرمایه در دوره یک ساله منتهی به   10مقایسه ارزش معاملات شرکت با   
 

شرکت نام    رتبه  
تعداد روزهای  

 معاملاتی 

 حجم معاملات 

 )می یون سدم( 

حجم  میانگین  

روزانه معاملات    

( می یون سدم)  

 ارزش معاملات 

( می یارد رسال)  

میانگین ارزش  

 روزانه معاملات 

( می یارد رسال)  

 1,513 364,532 20 793.4 241 1 صندوق پالایش یکم

 1,033 244,933 447 105,876 237 2 ایران خودرو 

 1,000 240,955 9 2,225 241 3 صندوق دارا یکم 

 922 216,717 270 63,370 235 4 سر. ایران خودرو 

 891 210,301 440 103,921 236 5 سایپا

 875 203,017 28 6,498 232 6 صنایع معدنی خاورمیانه

 869 200,834 132 30,542 231 7 پالایش نفت اصفهان 

 825 193,836 124 29,081 235 8 ملی صنایع مس ایران 

 846 192,987 102 23,179 228 9 فولاد مبارکه اصفهان

 747 174,032 93 21,632 231 10 پالایش نفت بندر عباس 

 332 78,985 23 5,513 238 19 سرمایه گذاری غدیر 
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 :بازار  زاز لحاظ ارزش رو  بازار سرمایههای چند رشته ای    جایگاه شرکت سرمایه گذاری غدیر در بین شرکت 
  

شرکت نام   

30/9/1401وضعیت شرکت در   

یر
غی

د ت
ص

در
30/9/1400وضعیت شرکت در    

قیمت  

  پایانی

 )رسال( 

  تعداد سهام 

 )می یون سدم( 

 بازار ارزش 

( )می یارد رسال  به 
رت

قیمت   

  پایانی

( )رسال  

  تعداد سهام 

 )می یون سدم( 

 بازار ارزش 

به ( )می یارد رسال 
رت

 

گذاری تامین اجتماعی سرمایه  911 1,636,013 1,490,408 1 4 10,070  142,000 1,429,940 1  

گذاری غدیر سرمایه  17,680 72,000 1,272,960 2 21 14,620  72,000  1,052,640 3 

گذاری امید سرمایه  13,010 96,980 1,261,706 3 3-  13,360  96,980 1,295,649 2 

گذاری صندوق بازنشستگی سرمایه  13,040 40,770 531,641 4 4 12,550 40,770 511,663 4 

  5 226,448  27,250   8,310 50 5 340,353 27,250 12,490 گروه توسعه ملی 

 

 ارزش معاملاتاز لحاظ   ازار سرمایههای چند رشته ای ب  جایگاه شرکت سرمایه گذاری غدیر در بین شرکت 

 
 

شرکت نام   رتبه 
تعداد روزهای 

 معاملاتی

حجم  

 معاملات 

 )می یون سدم( 

حجم میانگین  

روزانه معاملات    

)می یون سدم(   

 ارزش معاملات 

رسال()می یارد    

ارزش   میانگین  

 روزانه معاملات 

 )میلیارد ریال(

گذاری تامین اجتماعی سرمایه  1 188 131,319 699 135,353 720 

گذاری غدیر سرمایه  2 238 5,513 23 78,985 332 

گذاری امید سرمایه  3 238 2,373 10 30,945 130 

 124 28,855 13 2,918 232 4 گروه توسعه ملی 

گذاری صندوق بازنشستگیسرمایه  5 237 1,968 8 24,192 102 
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  محیط حقوقی شرکت 

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از :
 

 اساسنامه شرکت  •

 قانون تجارت   •

 قانون مالیات های مستقیم   •

 کار و تامین اجتماعی   قوانین •

آسین نامه ها و دستورالعمل های االاغ شده ار سوی سارمان اورس اوراب ادادار نظیر آسین نامه  قانون اارار اوراب ادادار و  •

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی /انضااطی / دستورالعمل افشاءاطلاعات

 قوانین و دستورالعمل های االاغی ماارره اا پولشوسی   •

 رالعمل های داخ یمصواات هیأت مدسره ، آسین نامه ها و دستو، مصواات مجامع عمومی   •

 عملکرد مالی و عملیاتی شرکت در سال جاری  مروری بر 

 

 با سال مالی قبل  جاری شرکت  مقایسه عملکرد سال
 

 ل یامیلیون ر                                                                                                                                                                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شرح
افزایش درصد  

 )کاهش( 
سال مالی منتهی به 

30/09/1401 

سال مالی منتهی به 

30/09/1400 

 167,406,828 216,614,677 29 سود حاصل ار  سرماسه گذاری ها 

 ( 285,113) ( 482,754) 69 هزسنه های عمومی و اداری 

 395,658 268,305 (32) درآمدها  ساسر  

 167,517,373 216,400,228 29 سود عملیاتی

 ( 6,421,167) ( 12,523,129) 95 هزسنه های مالی 

 98,126 ( 1,525,359) - ساسر درآمدها و هزسنه های غیرعم یاتی

 - ( 15,571) + مالیات  

 161,194,333 202,336,169 26 سود خالص

 2,239 2,811 26 رسال  -سود خالص پاسه سدم  

 72،000،000 72،000،000 - می یون رسال   -سرماسه  



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

13 

 

 

 
 

 گروه با سال مالی قبل مقایسه عملکرد سال جاری تلفیقی  

 می یون رسال                                                                                                                                                  

 شرح
درصد 

افزایش ) 

 ( کاهش  
 30/09/1400سال مالی منتهی به 

  -30/09/1400سال مالی منتهی به 

 تجدید ارائه شده  

 1,482,107,004    2,768,248,009    87 درآمدهای عم یاتی  

 ( 1,037,034,846) ( 1,975,672,426) 91 ادای تمام شده درآمدهای عم یاتی 

 163,845,034    155,810,756    ( 5) سدم گروه ار سود شرکت های وااسته 

 ( 41,047,862) ( 106,914,104) 149 هزسنه های اداری و عمومی و فروش 

 11,269,576    23,707,793    110 ساسر درآمدها  

 ( 5,138,982) ( 6,613,537) 29 ساسر هزسنه ها  

 573,999,924   858,566,491   50 سود عملیاتی

 ( 28,585,729) ( 64,589,408) 94 هزسنه های مالی 

 12,651,474    21,192,570    68 ساسر درآمدها و هزسنه های غیر عم یاتی

 558,065,669   815,169,653   49 سود قبل از مالیات 

 ( 16,948,655) ( 49,985,875) 195 ار درآمد  مالیات 

 541,117,014   765,183,778   44 سود خالص  

 248,710,422 400,504,539 63 سود خالص قاال انتساب اه منافع فاقد حق کنترل  

 292,406,592 364,679,239 28 انتساب به صاحبان سهام شرکت اصلی سود خالص قابل 

 4,065 5,074 28 رسال  –هر سدم ت فیقی  پایهسود 
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 : های بلندمدت شرکت ها، ساختار سرمایه و بدهی تغییرات در سرمایه گذاری

 : های ثابت ییتغییرات دارا -الف
 

دارا تار  یها  سیمانده  در  نامشدود  و  پا  30/09/1401  خسثاات مشدود  در  مانده  اه  مال  انسنسات  ما غ    یسال    ال س ر  اردی یم  509قال 

و   یایالاترون  زاتیو تجد  هیاثاث  دسخر  رداماد، یپروژه ساختمان م  سیاجرا  اتی عم   یها  نهسداشته است که عمدتا مراوط اه هز  شسافزا

 ااشد.  ی مسرو  ااانیخ تماندو واحد ار ساخ یاارسار

 شرکت ها    تغییرات در ارزش دفتری کل سرمایه گذاری در سهام -ب

 های بلند مدت: سرمایه گذاری ❖

 ( افزاسش )کاهش  

 می یون رسال  

 (352،497)     های اورسی سرماسه گذاری در شرکت

 70،930،600  های غیر اورسی سرماسه گذاری در شرکت

  70،578،103 
 

و اعتضاااد غاادسر *کاااهش ساارماسه گااذاری در شاارکتدای اورساای ااااات انتقااال ساادام شاارکت توسااعه صااناسع ادشاادر اااه شاارکت 

 پ اه شرکت سرماسه گذاری آذر می ااشد.  .س .انتقال سدام شرکت آ

گسااترش  افاازاسش ساارماسه شاارکت مشااارکت در ناشاای ار *افاازاسش ساارماسه گااذاری در شاارکت هااای خااارج ار اااورس عماادتا

 ااشد.   میصنعت نوسن اسرانیان، شرکت مجتمع صناسع آلومینیوم جنوب و شرکت این الم  ی توسعه صناسع و معادن غدسر  
 

 های کوتاه مدت:  یسرمایه گذار ❖

 ( افزاسش )کاهش  

 می یون رسال  

 صندوب های سرماسه گذاری  

 

 (40،064،978 ) 
  

 شامل:شرکت  بدهی های بلندمدتساختار سرمایه و   تغییرات در -ج 

 : تغییرات در حقوق صاحبان سهام ❖

  
سال مالی منتهی به  

30/09/1401 
 

سال مالی منتهی به  

30/09/1400 
 درصد تغییرات  

   می یون رسال  می یون رسال  

 -  72،000،000  72،000،000  سرمایه 

 -  7،200،000  7،200،000  اندوخته قانونی 

 6  29،132،744  30,741,915  اندوخته سرمایه ای

 35  175،566،260  237,337,629  سود انباشته

 16  39,253  45,724  صرف سهام خزانه 

 134  ( 32،668)  ( 76,354)  سهام خزانه

  347,248,914  283،905،589  22 



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

15 

 

 

 : تغییرات در بدهی های بلندمدت ❖

 

  
منتهی به  سال مالی  

30/09/1401 
 

سال مالی منتهی به  

30/09/1400 
 درصد تغییرات  

 

 
   می یون رسال  می یون رسال 

 (53)  42،702،343  20,000,000  تسهیلات دریافتی بلندمدت                

 69  17،289  29,197  ذخیره مزایای پایان خدمت  کارکنان              

  20,029,197  42،719،631  (53) 

 

 

 

 

تاعی سدام سنگ آهن گدر رمین ار ا ندمدت اه تسدیلات درسافتی ا ندمدت نسات اه سال قال ناشی ار طاقه اندی اوراب    *کاهش

 می ااشد.  19/03/1402کوتاه مدت اه جدت سررسید اارپرداخت اوراب مذکور اه تارسخ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



بهای تمام شده شرح دارایی 
استهلاک 

انباشته
متراژ موقعیت مکانی وضعیت مالکیت نوع کاربری ارزش دفتری 

تشریح 

وضعیت وثیقه

تشریح پرونده 

های حقوقی

: زمین 

46800تهران بالاتر از میرداماد کوچه قبادیان پ  دانگ ، تک برگی 6اداری      162,397         -       162,397زمین خیابان قبادیان 

--481200تهران بالاتر از میرداماد کوچه قبادیان پ  دانگ ، منگوله دار 6اداری         2,951         -           2,951در جریان ساخت - زمین خیابان قبادیان 

--3471004تهران خیابان میرداماد پ  دانگ ، منگوله دار 6اداری       95,500         -         95,500در جریان ساخت- زمین خیابان میرداماد 

------     260,848         -       260,848جمع 

: ساختمان 

--46800تهران بالاتر از میرداماد کوچه قبادیان پ  دانگ ، تک برگی 6اداری         5,516         783           6,299قبادیان

--51002 و 4 طبقه 58تهران بالاتر از میرداماد کوچه سرو پ  دانگ ، تک برگی 6مسکونی     299,348    38,070       337,418آپارتمان خ سرو 

     304,864    38,853       343,717جمع 

     565,712    38,853       604,565جمع کل 

: سایر دارایی ها 

--391828مجیدیه شمالی خیابان شهید کرد خیابان موسایی پ  دانگ ، تک برگی 6     162,029       162,029زمین  مجیدیه

--97/67  طبقه دوم جنوب شرقی23ولنجک انتهای یاسمن یک پ  دانگ ، تک برگی 6مسکونی       10,655         10,655آپارتمان ولنجک 

--31086میدان آرژانتین ابتدای الوند کوچه البرز پ  دانگ ، تک برگی 6    191,500       191,500زمین  خیابان الوند

     364,184         -       364,184جمع 

ها
ی 

رای
 دا

یر
سا
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شرکت سرمایه گذاری غدیر 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت 
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ارقام به میلیون ریال :اطلاعات زمین و ساختمان 

ت
ثاب

ی 
رای

دا



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

17 

 

 بیان سیاست های تامین مالی و سیاست های اعتباری : 
اا عناسات ااه اسنااه ساای ار ارناماه هاای شارکت تامیال پاروژه هاای در حاال اجارای شارکت هاای گاروه  اراسااس ارناماه رماان 

انادی در موعاد مقارر مای ااشاد ، اادسن منظاور شارکت در نظاار دارد ااه منظاور تاامین ماالی پاروژه هاای در حاال احاداث اناااار 

انتشاار اوراب اجااره ااا اسااتفاده ار ساب اقادامات مناساای در جدات ظرفیات شارکت تاا حاد اارپرداخات اادهی و پوشاش اداره منا

شااسان ذکار اسات ااا توجاه ااه موضاوع فعالیات   .نماسادو شارکت اقادام    توساط شارکت هاای ت ات پوشاش  ظرفیت اارار سرماسه  

سر ار طرسااق درسافاات سااود نقاادی ار شاارکت هااای ساارماسه پااذ ، عماادتاًساادام سااود  پرداخااتجداات مااالی تااامین منااااع ، شاارکت

ماورخ   681شاماره    رهسماد  اتیادر ج ساه ه  یگاذار  هسجدات سارما  اریاماورد ن  یماال  نیشارکت ااه منظاور تاام  انجام مای پاذسرد.

 20و ما ااغ  یاوراب تاعاا الساار اردیاا یهاازار م 20اوراب شااامل انتشااار ما ااغ  الساار اردیاا یم 40,000انتشااار ما ااغ  30/03/1401

انتشااار  یو آماااده سااار ناادساساات کااه در مرح ااه انجااام فرآ دهاوراب اجاااره را موافقاات و در دسااتور کااار قاارار دا الساار اردیاا یهاازار م

 ااشد.  یم

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 
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 تغییرات در وضعیت نقدینگی  

 : شرکت  –الف  

 

 
 سال مالی منتهی به  

30/09/1401 
 سال مالی منتهی به   

30/09/1400 

 
 میلیون ریال   میلیون ریال  

     جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای عملیاتی:  

 13,213,403  143,058,661  نقد حاصل ار عم یات 

 0  ( 15,571)  پرداخت های نقدی ااات مالیات ار درآمد 

 13,213,403  143,043,090  جریان خالص ورود  نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی

     نقدی حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری جریان های 

 ( 122,335)  ( 476,749)  پرداخت های نقدی ارای خرسد داراسی های ثاات مشدود 

 18,143  0  درسافت های نقدی ااات فروش داراسی های ثاات مشدود 

 81,359  0  درسافت های نقدی ااات فروش ساسر داراسی ها 

 ( 22,833)  ( 476,749)  فعالیت های سرمایه گذاری جریان خالص خروج نقد حاصل از 

 13,190,570  142,566,341  جریان خالص ورود نقد قبل از فعالیت های تامین مالی 

     جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای تامین مالی  

 456,733  147,002  درسافت های نقدی حاصل ار فروش سدام خزانه 

 ( 32,668)  ( 184,218)  سدام خزانه پرداخت  نقدی ارای خرسد  

 8,900,000  0  درسافت های نقدی ناشی ار تسدیلات 

 20,000,001  0  درسافت های نقدی حاصل ار انتشار اوراب تاعی 

 20,000,000  0  درسافت های نقدی حاصل ار انتشار اوراب صاوک اجاره   

 ( 1,506,709)  ( 2,577,916)  پرداخت های نقدی ااات اصل تسدیلات 

 ( 2,811,777)  ( 3,275,030)  پرداختدای نقدی ااات سود تسدیلات 

 0  ( 4,300,000)  پرداختدای نقدی ااات سود اوراب صاوک اجاره 

 ( 60,090,865)  ( 134,400,657)  پرداختدای نقدی ااات سود سدام 

 ( 15,085,285)  ( 144,590,819)  مالیجریان خالص )خروج(  نقد حاصل از فعالیت های تامین 

 ( 1,894,714)  ( 2,024,478)  خالص )کاهش( در موجودی نقد 

 4,197,430  2,304,430  مانده موجودی نقد در ااتدای دوره 

 1,714  6,403  تاثیر تغییرات نرخ ارر 

 2,304,430  286,355  مانده موجودی نقد در پایان دوره 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 
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 :  گروه   – ب

 (تجدید ارائه شده)     

   
 سال مالی منتهی به   سال مالی منتهی به 

   1401/09/30  1400/09/30 

   
 میلیون ریال  میلیون ریال

      جریان های نقدی حاصل از فعالیت های عملیاتی  
 204,731,463    458,660,676     نقد حاصل ار عم یات  

 (1,562,077)    (22,731,418)     پرداخت های نقدی ااات مالیات اردرآمد  

 203,169,386    435,929,258     جریان خالص ورود  نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی 

      جریان های نقدی حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری   

 164,766    2,002,942     درسافت های نقدی حاصل ار فروش داراسی های ثاات مشدود  

 (75,715,767)    (141,210,210)     پرداخت های نقدی ارای خرسد داراسی های ثاات مشدود  

 664,253    -  دریافت های نقدی حاصل از فروش دارایی های غیر جاری نگهداری شده برای فروش  

 (4,154,255)    (2,853,936)     پرداخت های نقدی ارای خرسد  داراسی های نامشدود 

 12,208,491    19,044,809     درسافت های نقدی حاصل ار سود ساسر سرماسه گذاری ها  

,123,016)     جریان خالص  خروج  نقد حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری   539 )    (66,832,512) 

 136,336,874    312,912,863     جریان خالص ورود  وجه نقد قبل از فعالیت های تامین مالی

      جریان های نقدی حاصل از فعالیت های تامین مالی 

 1,677,295    -  سهم منافع فاقد حق کنترل   -وجوه حاصل از افزایش سرمایه شرکت های فرعی 

 (1,965,606)    (728,791)     پرداخت های نقدی  حاصل ار خرسد سدام خزانه  

 1,251,833    920,982     درسافت های نقدی  حاصل ار فروش سدام خزانه  

 39,510,789    68,699,893     درسافت های نقدی حاصل ار تسدیلات  

 (47,370,849)    (73,821,233)     پرداخت نقدی ااات اصل تسدیلات  

 (8,501,103)    (14,579,626)     پرداخت های نقدی ااات سود تسدیلات  

 20,000,001    -   درسافت های  نقدی حاصل ار انتشار اوراب تاعی 

 20,000,000    48,500,000     و اوراب مراا ه درسافت های نقدی حاصل ار انتشار اوراب اجاره 

 (2,000,000)    (8,610,145)     و اوراب مراا ه پرداخت های نقدی ااات اجاره ادای اوراب اجاره 

 2,226,214    27,290,091      نس د د سخر لاتیحاصل ار تسد  ینقد  یها افتسدر

 (2,226,214)    (17,441,969)      نس د دس خر  لاتیااات اصل تسد  ینقد یها پرداخت

 (13,150)    (641,026)      نسد  دس خر لات ی ااات سود   تسد  ینقد یها پرداخت

 (60,090,865)    (134,400,657)     پرداخت های نقدی ااات سود سدام اه مالاان شرکت اص ی  

 (33,766,196)    (126,177,837)     پرداخت های نقدی ااات سود سدام اه منافع فاقد حق کنترل  

,230,990)     نقد حاصل  از فعالیت های تامین مالی جریان خالص خروج وجه  831 )    ( 17 ,267,851) 

 65,069,023    81,922,545     خالص افزایش در موجودی نقد  

 22,132,556    88,506,392     موجودی نقد در ابتدای سال مالی  

 1,304,813    1,589,702     تاثیر تغییرات نرخ ارز 

 88,506,392    172,018,639     موجودی نقد در پایان سال مالی  

 6,117,939    8,648,643     غیر نقدی   معاملات

 

 

 

 

 



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه
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 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

20 

 

 

 

 عم یات در مقاسسه اا سال قال   نقد حاصل ار وضعیت  -ج

 
 )مبالغ به میلیون ریال(        

 شرکت   گروه  

  
سال مالی منتهی 

 30/09/1401به 
سال مالی منتهی  

 30/09/1400به 
سال مالی منتهی به  

30/09/1401 
سال مالی منتهی  

 30/09/1400به 

  161,194,332      202,336,169     541,117,014     765,183,778    سود خالص 

       تعدیلات  
 

 

  15,571     16,948,655     49,985,875    هزینه مالیات بردرآمد  
 

  -  

  12,523,129     28,585,729     64,589,408    هزینه های مالی 
 

  6,421,167  

  -    (84,800)    (1,156,701)    ) سود ( ناشی از فروش دارایی های ثابت مشهود  
 

  -  

  11,908     6,253,548     7,175,359    خالص افزایش در ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 
 

  5,555  

  29,571     32,035,871     40,802,196    استهلاک دارایی های غیر جاری 
 

  33,761  

  -     -    (12,208,491)    (19,044,810)    سود حاصل سپرده های بانکی  

  1,531,814    (695,186)     7,881,838    زیان ) سود ( تسعیر دارایی ها و بدهی های ارزی غیر مرتبط با عملیات 
 

  (1,713) 

    915,416,943     611,952,340     216,448,162  
 

  167,653,102  

 (80,897,466)    (38,412,716)    (143,347,786)    (406,712,799)    )افزایش(  دریافتنی های عملیاتی   

  -    (116,491,351)    (146,670,017)    افزایش موجودی مواد و کالا  
 

  -  

  40,064,978    (130,094,030)    (32,041,988)    کاهش ) افزایش( سرمایه گذاری های کوتاه مدت 
 

  (50,575,383) 

 (71,002,403)    (72,951,428)    (124,502,175)    ) افزایش ( سرمایه گذاری های  بلندمدت  
 

  (23,943,335) 

 (2,006,542)    (28,564,364)    (2,050,056)    افزایش پیش پرداخت های عملیاتی  
 

  (1,159,574) 

 (32,818)     70,768,204     206,483,269    افزایش ) کاهش ( پرداختنی های  عملیاتی  
 

  136,059  

 (2,000,000)     13,535,773     49,857,721    افزایش) کاهش ( پیش دریافت های عملیاتی 
 

  2,000,000  

  -    (75,895)    (1,120,223)    کاهش ) افزایش( سایر دارایی ها  
 

  81,359  

  143,058,661     204,731,463     458,660,676    نقد حاصل از عملیات 
 

  13,294,762  

 

 

 

 :  شرکتتغییرات سرمایه در گردش 

 

 درصد تغییرات   30/09/1400  30/09/1401 

   می یون رسال   می یون رسال  

 (10)  177,283,355  159,038,809 سرماسه در گردش
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 :شرکت سبتهای مالین

 30/9/1400  30/9/1401  فرمول   شرح نسبت 

       :  نسبتهای نقدینگی

 نسبت جاری
 

  دارائی جاری 
4.13 

 
8.41 

   بدهی جاری 

 نسبت آنی
 

  )پیش پرداختها + موجودی کالا(  -دارائی جاری 
4.08 

 
8.32 

   بدهیهای جاری 

       نسبتهای سرمایه گذاری )اهرم مالی( : 

 نسبت بدهی
 

  کل بدهی ها
0.17 

 
0.19 

   کل دارایی ها  

 نسبت پوشش بهره 
 

  سود خالص قبل از مالیات + هزینه بهره  
17.16 

 
26.10 

   هزینه بهره  

 نسبت مالکانه
 

  ارزش ویژه
0.83 

 
0.81 

   کل دارائیها 

       نسبتهای سود آوری : 

 درصد-مالکانه نسبت بازده حقوق 
 

  سود خالص 
58.27 

 
56.78 

   حقوق مالکانه   

 درصد-نسبت بازده دارائیها
 

  سود خالص 
48.40 

 
45.98 

   کل دارائیها 

       نسبت مربوط به ارزش ویژه : 

 ریال -هر سهم پایه  سود
 

  سود خالص 
2,811 

 
2,239 

   میانگین موزون تعداد سهام  

 ریال -سود نقدی هر سهم

  

 سود تقسیم شده
 

 
 

1,930 
   تعداد سهام 

 ریال -ارزش دفتری هر سهم
 

  حقوق مالکانه 
4,823 

 
3,943 

   تعداد سهام 

 ریال -جریان نقدی هر سهم
 

  خالص وجوه نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی 
1,987 

 
185 

   تعداد سهام 
 
  مذکور می باشد. منوط به تصمیمات مجمع عادی سال مالی  09/1401/ 30مالی منتهی به نقدی سال  سود*

 

 

 

 

 



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

22 

 

 :ی(تلفیق )نسبتهای مالی گروه 

 30/9/1400  30/9/1401  فرمول   شرح نسبت 

       نسبتهای نقدینگی:

 نسبت جاری
 

  دارائی جاری 
1.65 

 
1.79 

   بدهی جاری 

 نسبت آنی
 

  )پیش پرداختها + موجودی کالا(  -دارائی جاری 
1.18 

 
1.20 

   بدهیهای جاری 

       فعالیت  : نسبتهای 

 روز  -ها دوره گردش موجودی
 

  365متوسط موجودی *
59 

 
62 

   بهای تمام شده کالای فروخته شده  

       نسبتهای سرمایه گذاری )اهرم مالی( : 

 بدهیکل نسبت 
 

  بدهیهاکل 
0.49 

 
0.49 

   کل دارائیها 

 نسبت پوشش بهره 
 

  سود خالص قبل از مالیات + هزینه بهره    
13.62 

 
20.52 

   هزینه بهره  

 نسبت مالکانه
 

  ارزش ویژه
0.51 

 
0.51 

   کل دارائیها 

       نسبتهای سود آوری : 

 درصد-مالکانهنسبت بازده حقوق 
 

   سود خالص
55.29 

 
58.89 

     حقوق مالکانه 

 درصد -ها نسبت بازده دارائی
 

  سود خالص 
28.28 

 
30.14 

   ها کل دارائی 

 درصد -نسبت نقد شوندگی سود
 

  خالص وجوه نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی 
56.97 

 
37.37 

   سود خالص  

       نسبت مربوط به ارزش ویژه: 

 هر سهم  پایه  سود

 
  سود خالص 

5,074 

 
   میانگین موزون تعداد سهام   4,065

 ارزش دفتری هر سهم
 

  حقوق مالکانه 
19,222 

 
12,762 

   تعداد سهام 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



مشمول ماده ١٢٩نوع وابستگينام شخص وابستهشرح

پرداخت به شركتها 

بابت تامين مالي  و 

سرمايه گذاري

انتقال سرمايه 

گذاري

خريد خدمات 

(پيمانكاري)

انجام هزينه هاي 

نيابتي

             -       439,855              -                   --عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت آ. س. پ

             -         20,209              -                   --عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت پيمان غدير

             572              -              -                   --عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت توسعه سرمايه و صنعت غدير

             159              -       931,721             500,000-عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت گسترش صنعت نوين ايرانيان 

-              -              -         P51,440,000عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت سرمايه گذاري آپادانا ايساتيس

-              -       129,430                   --عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت سرمايه گذاري آذر

--       400,491--عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت سرمايه گذاري اعتضاد غدير

             344              -              -                   --عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت گسترش نفت و گاز پارسيان

             430              -              -                   --عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت توسعه صنايع و معادن غدير

             820----عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت ساحل و فراساحل نگين كيش

          1,189----عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت سرمايه گذاري برق و انرژي غدر

---               73,308-عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت بين المللي توسعه ساختمان

-              -              -           1,470,312-عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت صنعتي و بازرگاني غدير

53,483,6٢0١,46١,64٢460,0643,5١4

بدهيطلببدهيطلب

137،728،9٦800000137,728,9٦8095,330,0510عضو هيات مديره و شركت فرعيگسترش نفت و گاز پارسيان

12،1٦8،72٦0000012,1٦8,72٦012,385,٦020عضو هيات مديره و شركت فرعيگسترش صنعت نوين ايرانيان

3،918،919400003,918,92303,٦52,0530عضو هيات مديره و شركت فرعيتوسعه سرمايه و صنعت غدير

3،513،٦141،200،49500004,714,10903,٦40,00٦0عضو هيات مديره و شركت فرعيسرمايه گذاري برق و انرژي غدير

30،048،24930000030,048,279024,798,1770عضو هيات مديره و شركت فرعيبين المللي توسعه صنايع و معادن غدير

2،353،0٦9٦20،00000002,973,0٦902,038,94٦0عضو هيات مديره و شركت فرعيبين المللي توسعه ساحل و فراساحل نگين كيش

00000272701,873,0٦10عضو هيات مديره و شركت فرعيخدمات انفورماتيك راهبر

378،٦842،373،5٦700002,752,25101,183,٦٦50عضو هيات مديره و شركت فرعيصنعتي و بازرگاني غدير 

501،8371320000501,9٦907,044,9240عضو هيات مديره و شركت فرعيمجتمع صنايع آلومينيوم جنوب 

02،550،25٦00002,550,25٦02,47٦,9480عضو هيات مديره و شركت فرعيبين المللي توسعه ساختمان 

0000000014,400,0000عضو هيات مديره و شركت فرعيشركت سرمايه گذاري آپادانا ايساتيس

2800000280170عضو هيات مديرهزرين پرشيا 

(22،327)000000000عضو هيات مديرهمديريت تجهيز و منابع آرمان 

1400000140170عضو هيات مديرهموتوژن

7300000730٦10عضو هيات مديرهتوسعه مسير برق گيلان

5000000500520عضو هيات مديرهخدمات بيمه اي سپهر ايرانيان

١٩0،6١٢،٢3١6،٧44،484000٢٧١٩٧،356،٧4٢0١68،8٢3،580(٢٢،3٢٧)

مبالغ به ميليون ريال

معاملات مشمول ماده ١٢٩ اصلاحيه قانون تجارت 

معاملات با اشخاص وابسته 

مانده حساب هاي نهايي اشخاص وابسته

وه
گر

ي 
ها

ت 
رك

ش

جمع كل

مبالغ به ميليون ريال

پرداختني هاي 

تجاري

ي
رع

ي ف
ها

ت 
رك

ش

٢3

شركت سرمايه گذاري غدير  (سهامي عام)
گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

سال مالي منتهي به 30 آذر ١40١

ساير حسابهاي 

پرداختني

سود سهام 

پرداختني
پيش پرداخت  ها

مانده ١400/0٩/30مانده 30/0٩/١40١
خالصخالص سود سهام دريافتنينوع وابستگينام شخص وابستهشرح

ساير دريافتني هاي 

تجاري و اسناد 

دريافتني



بدهیطلببدهیطلب

36,9600000036,960040,5000عضو هیات مدیرهاعتضاد غدیر 

(1,999,892)2960000029600عضو هیات مدیرهپتروشیمی پردیس 

00071,722148,996077,274098,9550عضو هیات مدیرهآ س پ 

736(2,346)0003,6901,34400عضو هیات مدیرهپیمان غدیر

0347,8150000347,8150347,8150عضو هیات مدیرهکاسپین فولاد 

0251,8400000251,8400251,8400عضو هیات مدیرهاکتشاف و تولید غدیر 

034,223000034,223034,2230عضو هیات مدیرهپترو آرمان غدیر 

0105,9680000105,9680126,1660عضو هیات مدیره و شرکت فرعی( GIC )شرکت بین المللی سرمایه گذاری 

37,256739,846075,412150,3400854,376(2,346)900,235(1,999,892)

(1,631,238)000000000سازمان تامین اجتماعی نیروهای مسلح

4,619,134000004,619,13408,191,2520عضو هیات مدیره و شرکت وابستهپتروشیمی پارس

0212,6830000212,6830229,9380عضو هیات مدیره و شرکت وابستهالمصادرجبل علی

155,77800000155,7780252,4880عضو هیات مدیره و شرکت وابستهتوسعه صنایع بهشهر

00000000436,3220عضو هیات مدیره و شرکت وابستهداروسازی شهید قاضی

13,2000000013,2000197,9940عضو هیات مدیره و شرکت وابستهکارگزاری بانک صادرات ایران

4,788,112212,68300005,000,79509,307,9940

195,437,5997,697,013075,412150,34027203,211,913(2,346)179,031,809(3,653,457)

1401 آذر 30سال مالی منتهی به 

(سهامی عام)شرکت سرمایه گذاری غدیر  
گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

مبالغ به میلیون ریال

سود سهام دریافتنینوع وابستگینام شخص وابستهشرح

سایر دریافتنی های 

تجاری و اسناد 

دریافتنی

پرداختنی های 

تجاری

سایر حسابهای 

پرداختنی

سود سهام 

پرداختنی

(ادامه)مانده حساب های نهایی اشخاص وابسته  

جمع

24

پیش پرداخت  ها

1400/09/30مانده 1401/09/30مانده 

خالصخالص

ی
رع

ی ف
ها

ت 
رک

ش

واحد تجاری اصلی و نهایی

ته
س

واب
ی 

ها
ت 

رک
ش



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

25 

 

 اطلاعات تعهدات مالی آتی شرکت : 
می یاارد رسااال اااات قاارارداد  3,711اااه ترتیاب ما ااغ  30/09/1401ای و اادهی هااای احتماالی شاارکت در تاارسخ تعدادات ساارماسه

رسااال عماادتا مراااوط اااه تضاامین تساادیلات و می یااارد  78,173ساااخت ساااختمان دفتاار مرکاازی در خیااااان میرداماااد و ما ااغ 

   ااشد.های گروه میقرارداد شرکت

 

 نظام راهبری شرکت 

 اطلاعات مربوط به ساختار هیئت مدیره: الف ( 

 

 ترکیب اعضای هیئت مدیره: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 حقوقی هیأت مدیره اعضای 
نام نماینده اشخاص  

 حقوقی  
 سمت 

  تاریخ

 عضویت 

تعداد سهام  

 وثیقه 

844،11 20/04/1401 رئیس هیأت مدیره  مجید ابن الرضا صندوق بیمه نیروهای مسلح    

صندوق بازنشستگی ، وظیفه ، از  

کارافتادگی و پس انداز کارکنان بانک 

 های ملی و ادغام شده  

999،3 24/08/1401 نایب رئیس هیأت مدیره محمدابراهیم آقابابائی  

 شرکت سرمایه گذاری تجاری شستان  
عباسعلی منصوری 

 آرانی  
844،11 19/03/1398 عضو هیأت مدیره   

 شرکت توسعه و مدیریت سرمایه صبا  
محمدباقر 

 ضمیرخورسندی 
 1000 24/08/1401 عضو هیأت مدیره 

 1000 08/05/1401 عضو هیأت مدیره و مدیرعامل مازیار حسینی   صندوق بازنشستگی  نیروهای مسلح 



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

26 

 

 تحصیلات و  سوابق اعضاء هیئت مدیره   ،ب( جدول مربوط به مشخصات

 

 سمت  نام نماینده  شخصیت حقوقی 
تاریخ  

 عضویت 
 سوابق کاری  تحصیلات 

صندوق بیمه نیروهای  

 مسلح
 مجید ابن الرضا    

رئیس هیأت  

غیر   –مدیره 

 موظف 

20/04/1401 
دکترای روابط 

 بین الملل  

ساتا(    ( مسلح  نیروهای  اجتماعی  تأمین  سازمان  مدیرعامل 

وزارت   ستاد  انسانی  منابع  پشت،معاون  و   یروهاین  یبانیدفاع 

  ی روهاین  یبانیدفاع و پشت، دستیار ویژه و مشاور وزیر    مسلح

 مسلح

صندوق بازنشستگی ،  

وظیفه ، از کارافتادگی و  

پس انداز کارکنان بانک 

 های ملی و ادغام شده 

محمدابراهیم  

 آقابابائی

نائب رئیس  

  –هیأت مدیره  

 غیر موظف

24/08/1401 
دکترای علوم 

 اقتصادی

بازنشتگی  صندوق  مدیره  هیات  رئیس  نائب  و  مدیرعامل 

کارکنان بانکها، عضو هیات مدیره شرکت بورس و اوراق بهادار  

سرمایه مدیره  هیات  عضو  و  مدیرعامل  سپه،  تهران،  گذاری 

گذاری مشترک توسعه بازار  مدیره صندوق سرمایهعضو هیات  

سرمایه،  بازار  تثبیت  صندوق  عامل  هیات  رئیس  سرمایه، 

مدیره  هیات  ملت، عضو  بانک  برنامه  و  تحقیقات  مرکز  مشاور 

 کارگزاری سرمایه و دانش

شرکت سرمایه گذاری 

 تجاری شستان 

عباسعلی منصوری  

 آرانی 

عضو هیأت 

غیر   –مدیره 

 موظف 

19/03/1398 

کارشناسی  

ارشد علوم 

 سیاسی  

مجلس   نهم  دوره  نماینده  اتکا،  سازمان  مدیره  هیأت  رئیس 

سفارت   کاردار  دافوس(،   ( دانشگاه  رئیس   ، اسلامی  شورای 

)ع(،   علی  امام  دانشگاه  امناء  هیأت  عضو  عربستان،  در  ایران 

 عضو هیأت امناء دانشگاه کاشان 

شرکت توسعه و مدیریت  

 صباسرمایه 

 ) سهامی خاص (   

محمدباقر 

 ضمیرخورسندی

عضو هیأت 

غیر   –مدیره 

 موظف 

24/08/1401 

دکترای 

مدیریت  

 کارآفرینی 

مشاور   پاسارگاد،  سلامت  پیام  شرکت  مدیره  هیات  رئیس 

اقتصادی صندوق ذخیره فرهنگیان، مشاور اقتصادی هلدینگ 

توسعه کسب و کار سبا، عضو هیات مدیره شرکت توسعه نفت  

مشاور  و   قوامین،  بانک  مدیره  هیات  رئیس  رضوی،  گاز 

مدیرعامل بانک سرمایه و بانک شهر، رئیس هیات مدیره گروه 

 توسعه صنایع و معادن شهر

صندوق بازنشستگی  

 نیروهای مسلح  
 مازیار حسینی  

مدیر عامل و 

عضو هیأت 

 مدیره 

08/05/1401 

دکترای 

مهندسی 

 عمران

مدیره   هیات  عضو  و  توسعه  مدیرعامل  المللی  بین  شرکت 

شهرداری  معاون  شهرسازی،  و  راه  وزارت  معاون  ساختمان، 

عمرانی،  و  فنی  شهرسازی،  ترافیک،  و  نقل  و  )حمل  تهران 

سازمان   رئیس  و  شهردار  جانشین  زیرساختها(،  توسعه 

پیشگیری و مدیریت بحران تهران، عضو هیات مدیره شرکت  

صنعتی سازی   آ.س.پ، عضو هیات علمی دانشگاه، مجری طرح

 ساختمان وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلح

 

 



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

27 

 

 های تخصصی هیئت مدیره:  ه اطلاعات در مورد کمیتج( 
کمیتااه  و شااورای اجراساای ،و ساارماسه گااذاری رسساا پاااسش ، کمیتااه کمیتااه حساارساایشااامل کمیتااه هااای تخصصاای شاارکت 

سااری ی نقاش تصامیمخصاوص ماوارد مقتضا اسات کاه اصاورت ادواری تشاایل و در  متشاال ار مادسر عامال و معااونین  انتصااات

 .را اعدده دارند

 اطلاعات درمورد تعداد جلسات هیئت مدیره وحضور اعضاء در جلسات:

در   28/09/1401مورخ    692شماره  تا    20/10/1400مورخ     674شماره  ار    ج سه هیدت مدسره 19جمعاً  طی سال مالی مورد گزارش  

 شرکت تشایل شده است.

 :30/09/1401  خیشرکت در تار  یحسابرس  تهیاطلاعات اعضاء کم

نام و نام  

 خانوادگی
 سمت 

عضو  

غیرموظف  

هیات 

 مدیره 

شخص 

 حقوقی

عضو  

 مستقل

عضو  

 مالی

رشته  

 تحصیلی 

آخرین  

مقطع  

 تحصیلی 

تاریخ  

عضویت  

 در کمیته 

 سوابق کاری 

عباسعلی  

منصوری 

 آرانی

رییس 

 کمیته 
 بله 

سرمایه 

گذاری 

تجاری 

 شستان

 خیر خیر
علوم 

 سیاسی 

کارشناسی  

 ارشد 
1401/08/25 

 ، اتکا  سازمان  مدیره  هیأت  رئیس 

شورای  مجلس  نهم  دوره  نماینده 

 ، دافوس(   ( دانشگاه  رئیس   ، اسلامی 

ایران در عربستان، عضو  کاردار سفارت 

امناء دانشگاه امام علی )ع(، عضو هیأت  

 هیأت امناء دانشگاه کاشان 

امیر 

هوشنگ 

 جنگی

عضو 

 کمیته 
 1398/07/01 دکترا حسابداری  بله  بله  - خیر

اقتصادی  معاون   ، ساتا  اقتصادی  مشاور 

سازمان تأمین اجتماعی نیروهای مسلح 

و  دفاع  وزارت  اقتصادی  کل  ،مدیر 

قائم    ، مسلح  نیروهای  مقام  پشتیبانی 

مدیر عامل و معاون مالی و اداری شرکت  

کمیسیون  عضو  و  گرما،ذیحساب  پارس 

در   عضویت   ، ساصد  عمرانی  طرحهای 

کارشناس   و  ها  شرکت  مدیره  هیئت 

 رسمی دادگستری

سعید 

جمشیدی 

 فرد

عضو 

 کمیته 
 بله  بله  - خیر

مهندسی 

 مالی 
 1400/05/16 دکترا

حسابداران  جامعه  عالی  شورای  رئیس 

رسمی رسمی   کارشناس  ایران، 

دادگستری ، رئیس هیات مدیره شرکت  

مشاور سرمایه گذاری معیار، سهامدار و 

موسسات  در  حسابرسی  مدیر 

مدیریت   مدیرعامل شرکت   ، حسابرسی 

تجهیز و تامین مالی آرمان ، معاون مالی 

و اداری شرکت توسعه و سرمایه گذاری 

 غرب کشور 

 رضا نظری
عضو 

 کمیته 
 بله  بله  - خیر

مدیریت  

 بازرگانی 
 1396/11/30 دکترا

ملی  های  شرکت  در  داخلی  حسابرس 

و  فارس  سیمان   ، ملی  کفش   ، نفت 

های   شرکت  مالی  مدیر   ، خوزستان 

قائم   ، بوتان گاز  و  ، سالمین  بریجستون 

مقام مدیر عامل شرکت نارون آرا ، عضو  

و  حسابداری  تخصصی  تحقیقات  مرکز 

 حسابرسی 

 
 

 

 

 

 

 



 گذاری غدیر )سهامی عام(شرکت سرمایه

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1401آذر    30سال مالی منتهی به 

28 

 

 :1401/ 30/09 خ یشرکت در تار یگذار  هیو سرما  سکیر  تهی اطلاعات اعضاء کم

 نام و 

 نام خانوادگی

 رشته  

 تحصیلی

آخرین مقطع 

 تحصیلی
 سوابق کاری 

 یدکتر علوم اقتصادی محمدابراهیم آقابابائی 

بازنشتگی   صندوق  مدیره  هیات  رئیس  نائب  و  مدیرعامل 

بانکها، عضو هیات مدیره شرکت   بورس و اوراق بهادار  کارکنان 

گذاری سپه، عضو  تهران، مدیرعامل و عضو هیات مدیره سرمایه

سرمایه صندوق  مدیره  بازار هیات  توسعه  مشترک  گذاری 

سرمایه، رئیس هیات عامل صندوق تثبیت بازار سرمایه، مشاور  

مرکز تحقیقات و برنامه بانک ملت، عضو هیات مدیره کارگزاری  

 سرمایه و دانش

 کارشناسی ارشد MBA عباس فرهادیه

المللی   بین  شرکت  گذاری  سرمایه  و  ریزی  برنامه  معاون  و  مقام  قائم 

توسعه ساختمان، معاون پشتیبانی و نایب رئیس هیات مدیره شرکت آ  

معاون   شهرسازی،  و  راه  وزارت  مسکن  اقتصاد  دفتر  کل  مدیر  پ،  س 

مهندسی   و  فنی  سازمان  مهندسی  و  فنی  و  ریزی  تهران، برنامه  شهر 

مدیر عامل شرکت کاوش کام آسیا، مشاور عالی سازه و سیویل کمیته  

جنگ   پشتیبانی  ستاد  عضو  مسلح،  نیروهای  قضائی  سازمان  و  امداد 

 جهاد سازندگی 

 کارشناسی ارشد عمران مدندسی  منصور نویریان 

آ   المللی توسعه ساختمان، مدیر عامل شرکت  بین  معاون فنی شرکت 

کل   مدیر  پ،  شهرسازی،  س  و  راه  وزارت  ساختمان  مهندسی  توسعه 

کل  مدیر  تهران،  شهرداری  ترافیک  و  نقل  و  حمل  سازمان  مقام  قائم 

عامل   مدیر  تهران،  شهرداری  عمرانی  و  فنی  معاونت  ریزی  برنامه 

 سازمان مشاور فنی و مهندسی شهر تهران

 کارشناسی ارشد حسابداری  هوشنگ مهدوی 

شرکت بین المللی توسعه ساختمان، مدیر مالی و  معاون مالی و اداری  

ادرای شرکت توسعه مسکن ایران، مدیر مالی بنیاد مستضعفان انقلاب 

مدیره   هیات  عضو  و  اداری  و  مالی  معاون  تابعه،  شرکتهای  و  اسلامی 

سازمان  در  حسابرس  مستضعفان،  بنیاد  زیرمجموعه  شرکتهای 

 حسابرسی

 کارشناسی ارشد مدیریت مالی قاسمعلی جمالی 

سرمایه  مدیره  هیات  عضو  غدیر،  مالی  هلدینگ  مدیره  هیات  عضو 

غدیر،   پتروپالایش جاسک  مدیره  هیات  سپاهان، عضو  گذاری سیمان 

 کارشناس نظارتی سازمان بورس
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 : 30/09/1401 خی انتصابات شرکت در تار تهی اطلاعات اعضاء کم

 رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی
آخرین مقطع 

 تحصیلی
 سوابق کاری 

 کارشناسی ارشد علوم سیاسی  عباسعلی منصوری آرانی
، رئیس  اتکا، نماینده دوره نهم مجلس شورای اسلامی  رئیس هیأت مدیره سازمان 

دانشگاه  امناء  هیأت  عضو  عربستان،  در  ایران  سفارت  کاردار   ، دافوس(   ( دانشگاه 

 دانشگاه کاشان امام علی )ع(، عضو هیأت امناء 

 دکتری مهندسی عمران مازیار حسینی  

وزارت   معاون  توسعه ساختمان،  المللی  بین  و عضو هیات مدیره شرکت  مدیرعامل 

راه و شهرسازی، معاون شهرداری تهران )حمل و نقل و ترافیک، شهرسازی، فنی و  

مدیریت  عمرانی، توسعه زیرساختها(، جانشین شهردار و رئیس سازمان پیشگیری و 

بحران تهران، عضو هیات مدیره شرکت آ.س.پ، عضو هیات علمی دانشگاه، مجری 

 طرح صنعتی سازی ساختمان وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلح

 کارشناسی ارشد جامعه شناسی  محمدرضا زمردیان

سازمان   آموزش  معاون  نوجوانان،  و  کودکان  فکری  پرورش  کانون  فرهنگی  معاون 

ترافیک، قائم مقام و معاون ارتباطات و رسانه اداره کل روابط عمومی    حمل و نقل و

معاون   تهران،  شهرداری  رسانی  اطلاع  شورای  اجرایی  معاون  تهران،  شهرداری 

المللی  بین  شرکت  اجرایی  مشاور  ضمائم،  نشریات  حوزه  در  همشهری  موسسه 

رئیس کمیته    توسعه ساختمان، مشاور شرکت ایرانول در حوزه برندینگ و تبلیغات،

 انتصابات، مشاور اجتماعی معاون مسکن وزارت راه و شهرسازی 

 

 تشریح فرایند تصمیم گیری در خصوص تعیین حقوق و مزایای مدیر عامل و اعضای هیئت مدیره: 
توسط   اسشان  اا مسدولیت  متناسب  عامل شرکت  و دستمزد مدسر  تصوسب    سارمانحقوب  اا  و  نیروهای مس ح  اجتماعی  هیدت تأمین 

 مدسره تعیین و االاغ می گردد. 

 افشای سیاست کلی شرکت در ارتباط با پاداش مدیر عامل و اعضای هیئت مدیره: 

تاج حاصل ار تصمیمات و اقدامات آنان در ت قق اهداف شرکت توسط مجمع پاداش مدسر عامل و اعضاء هیدت مدسره شرکت ار اساس ن

 عمومی عادی تعیین می گردد. 

 اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت: 

 الف( مشخصات مدیرعامل و مدیران ارشد اجرایی: 
 سوابق کاری  تحصیلات  تاریخ انتصاب  سمت  نام و نام خانوادگی 

 سال  26 دکتری مدندسی عمران  08/05/1401 عضو هیأت مدسره مدسر عامل و  مارسار حسینی

 سال  MBA 30کارشناسی ارشد  09/07/1401 امور شرکت ها  تمعاون عااس فرهادسه 

 سال  25 عمران مدندسی کارشناسی ارشد  09/07/1401 ارنامه رسزی و مطالعات راهاردی  تمعاون منصور نوسرسان 

 سال  15 مدسرست مالی کارشناسی ارشد  20/07/1399 گذاری و توسعه کسب و کار معاونت سرماسه  قاسم ع ی جمالی 

 سال  34 کارشناسی ارشد حسااداری  09/07/1401 مالی و اداری  تمعاون هوشنگ مددوی 

 سال  30 کارشناسی حسااداری  01/09/1398 مدسر حساارسی داخ ی  مسعود گودرری 

 سال  11 دکتری حقوب نفت و گار  21/06/1401 قراردادها مدسر امور حقوقی و  داود رارع شیاانی 

 سال  11 کارشناسی ارشد جامعه شناسی  08/05/1401 مدسر حوره مدسرست عامل  م مدرضا رمردسان 
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 ب( فرایند تصمیم گیری در خصوص تعیین حقوق و مزایای مدیران ارشد اجرایی:

-آسین نامه و دستورالعمل ذسراط م اساه و اا تصوسب مدسرست عامل تعیین می حقوب و دستمزد مدسران ارشد اجراسی شرکت ار اساس  

 گردد. 

 اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانونی: 

اسران مشدودموسسه حساارسی   مورخ   عادیمصواه مجمع عمومی    طاق  10100322973اه شناسه م ی    و خدمات مالی و مدسرست 

ااررس  23/12/1400 و  ارای    اعنوان حساارس  اه  قانونی  منتدی  مالی  در    ما غو    انتخاب  30/09/1401سال  آن  الزحمه  مجمع  حق 

   تعیین گردسد. 30/09/1400عمومی عادی سالیانه سال مالی منتدی اه 
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 گزارش تجزیه و تحلیل ریسک شرکت: 

 سازی فرآیند برگزاری کمیته ریسک الف ( جاری 
  "آسین نامه اجراسی کمیته رسس    "دستورالعمل حاکمیت شرکتی سارمان اورس و اوراب ادادار، سند    15در راستای اجرای اند       

 مدسره شرکت مطرح و مورد تصوسب قرار گرفت. هیات 25/01/99مورخ  637تدوسن و در ج سه شماره 

 ب(گزارش تجزیه و تحلیل ریسک: 

پاسش       کمیته  وظاسف  ار  ه دسنگسای  رسس   اررساای  غدسر،  میرسس   مجموعه  رسر  شده  های  طراحی  الگوی  چارچوب  در  ااشد. 

نظام ار  رسس  ه دسنگماتنی  اررساای  رسس ،  پاسش  نامه کمیته  این کمیته  تعامل  در  و  الگوی مشارکتی  قالب  در  رسر مجموعه  های 

-های ک ی کمیته پاسش رسس  غدسر، حورهپذسرفت. در چارچوب سیاسترسس  غدسر و کمیته رسس  ه دسنگ مراوطه صورت خواهد  

های مخت فی تقسیم شده است که های رسس  مدم در ارتااط اا شرکت شامل هفت حوره اص ی اوده که هر حوره اص ی نیز اه اخش

 ااشد.  شاخص می 22مجموع حوره های رسس  تاثیر گذار ار رسس  غدسر شامل 
 

  ی گار و ارب مصرف  ی مقررات مراوط اه نرخ ها  رییتغ  :ها و م صوهتگذاری ندادهراوط اه نرخرسس  تغییر مقررات م ❖

م  عسصنا  ریاخ  یچالش ها  نسار مدمتر  یاس  یو فوهدسار   یمیپتروش  یواحدها اه    رسغد  یگذار  هسااشد. شرکت سرما  یمذکور 

 ی گذار ه سها هم ار درآمد حاصل ار سرما س سدسته ار ر ن سو ا  رد سپذ ی اثر م سیساداسر نیار چن رسپذ   هسسرما ی واسطه شرکت ها

ها اه    یگذار  ه سو هم ار درآمد حاصل ار فروش سرما  رسپذ   هسسرما   یو فروش شرکت ها  د یتمام شده تول  ی ادا  رییتغ  لیها اه دل

ها  رییتغ  لیدل شرکت  اررش  و  خالص  ارا  ی سود  نظر  سو  یمورد  ار  اثرگذارند.    ، ر  گرسد   یفروش  ارنامه  اه  توجه    یها  یزساا 

مراوط اه    د سجد  ی موارد اا نرخ ها  یاوده است ، در ارخ  رفتهس صورت پذ  ی صنعت  یواحدها  ثاحدا  یکه در گذشته ارا  ی ا ندمدت 

 نداشته ااشند.  یاقتصاد هیتوج  ی) ارب و سوخت (ممان است  دارایانرژ  نهسهز

اا    یو تعددات ارر  شانتیفعال  تیاا توجه اه ماه  رسغد  گذاری هسشرکت سرما  رمجموعهسر  های شرکت  نوسانات نرخ ارر: رسس    ❖

فروش م صوهت    متیق  ،یو نگددار  ریتعم  های نهسهز  ه،یمواد اول  متیق  ناهسنوسانات نرخ ارر مواجه هستند. اا توجه اه ا  س سر

 رات ییتغ  ن، ساناارا  گردد؛  یم   نییتع  یصورت ارره  معادن و ... ا  و   ع سصنا  ، یشسپتروپاه   های در داخل کشور( در حوره  ی )حت  دیتول

ارر، سودآور  تاث  رسپذ هسسرما  های شرکت  ینرخ  ت ت  م   ریرا  ادهد  یقرار  ار  علاوه  ارر  ن،س.  تعددات  اه  توجه   های  شرکت  یاا 

ار    یدر ارخ  یشد و حت  اهدارر خو  ریار تسع  یناش  انسر  سیو شناسا  یمال  هاینهسهز  شسنرخ ارر ااعث افزا  شسافزا  رمجموعه،سر

 دهد.  شسشرکت را افزا ی مال  های  نهستمام شده و هز یادا  تواند  یم ای کردن ارر و حذف ارر ماادله یت  نرخ ها، رمجموعهسر

ار   اسشرکت در حوره اجرا اوده و    یتیفعال  یانتخاب ها  جه یاست که نت  سیها  س سشامل آن دسته ار ر  رسس  عم یاتی: ❖

تاث  سیاجرا  یها  تیفعال ر  ی م  ریآن  ر  ستمیس  س سگذارد.   س  س، ریحقوق  س س، ریحساادار  یکنترل ها  س ساطلاعات، 

 .ردیگی گروه قرار م نسشدرت در ا س س، ریفناور  س س، ریمنااع انسان 

در اوراب    یگذار  هسار سرما  ی اوراب ادادار مالاانه )سدام( ناش  مت یق  ی ها  س سمعرض رشرکت در    رسس  ساسر قیمتدا:  ❖

ارخ دارد.  قرار  مالاانه  سرما  یادادار  اه جا  یگذار  هسار  مالاانه در شرکت  ادادار  اوراب  در  ارا  ی ها  ماادله  اهداف    یاهداف 

 هسسرما  رسشرکت سا  نی کند. همچن  یماادله نمها را    یگذار  هسسرما  نسشود. شرکت اه طور فعال ا  یم  ینگددار   ساستراتژ

 کند.   ی م یاهداف ماادله نگددار یها در اوراب ادادار مالاانه را ارا یگذار

  ی مال  اناتسمنااع و جر  نیتام  یروند ها  ینیا  شیاست که موجب ان راف ار پ   سیها  س سشامل آن دسته ار ر  رسس  مالی: ❖

منااع    نیتام  س س، ر  ینگسنقد  س  سنرخ تورم ، ر  س سنرخ ارر ، ر  راتیتغ  س سنرخ ادره؛ ر  راتییتغ  س س. رگرددیشرکت م

 .رندیگیم قرارگروه   ن سها در ا سیاررش دارا رییتغ س سسود ، ر بیترک س س، ر

ر  رسس  استراتژی )خارجی(: ❖ ار  انتخاب ها  سیها  س سشامل آن دسته  را    انیم  یاست که  ا ند مدت شرکت  و  مدت 

تاث اخت  ریت ت   متیق  س سر  م،ست ر  س سر   ،یطیم   ستسر  یها  س سااشند. ر  یشرکت نم  تسرسمد  ار یقرار داده و در 

 . رند یگ یگروه قرار م نس رقاات در ا س سکاهها و ر یگذار
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مدت و ا ند مدت شرکت اوده    انیم  یاست که انتخاب ها  سیها  س سشامل آن دسته ار ر  رسس  استراتژی )داخ ی(: ❖

 رهیکنندگان ) رنج  نیتام   س س، ر  رانسانتخاب مد  س س ر  ،یسدامدار  س سااشند . ر  یشرکت م  ت سرست مد  اریکه در اخت

 . رند یگ ی گروه قرار م نسدر ا یپرتفو بیترک س ساررش( و ر

توسط کم ارگزار شده  ج سات  اه  توجه  مال  شسپا  تهیاا  ماتن  30/09/1401اه    یمنتد  ی درسال  آخر  یو  کم  نسار    ش س پا  تهیگزارش 

 س سر  ،یاست که در هر هشت حوره اص   دهسگرد  یااسشرکت در م دوده قاال قاول ارر  یک   س سدر خصوص جامع شرکت ، ر  س سر

است   دهسگرد  یااس( ارر  ی) داخ   یاستراتژ   س سو ر  یمال  س سر  یمستمر درحوره ها  شساه رصد و پا  ارمندی ن  یدر سطح قاال قاول ، ول

مستمر و توجه   شس اه رصد و پا  ارمندیکه ن  س سر  یمقدار م اساه شده ارا  نسشتریشاخص اا ا  5  زین  س سگانه ر  22  ی.در شاخص ها

 عاارتند ار: بیااشند ، اه ترت یم شتریا

 

 ( یخارج ی) استراتژ مست ر س سر ➢

 (  ی سود ) مال بیترک س سر ➢

 (  یها ) مال  سیاررش دارا رییتغ س سر ➢

 (  ی) مال  ینگسنقد س سر ➢

 (  یداخ  ی ) استراتژ یپرتفو بیترک س سر ➢

 
 
 

گزارش پایداری:      

توسعه پاسدار و اسجاد ساروکاری ارای سنجش و اررساای  دستورالعمل حاکمیت شرکتی و در جدت    40در اجرای مفاد ماده  

اقدامات ذسل توسط شرکت در ااعاد اجتماعی، اقتصادی و رسست م یطی انجام    مدت و ا ندمدت  توان اسجاد اررش در کوتاه 

 شده است: 

 اعد اجتماعی:   ❖

، ما غ  30/09/1400طی سال مالی مورد گزارش و اه استناد مصواه مجمع عمومی عادی ساهنه شرکت منتدی اه سال مالی  

ذکور صرف هزسنه های مسدولیت اجتماعی در قالب  می یارد رسال صرف هزسنه های مسدولیت اجتماعی گردسد. ما غ م  19.5

 پرداخت کمادای الاعوض اه مناطق م روم، مراکز مرتاط اا امور عام المنفعه و اشخاص نیارمند شده است.

شرکت اا پرداخت اه موقع مالیات، حق ایمه و عوارض قانونی اه مراجع دولتی در فعالیت های اجتماعی مشارکت  همچنین  

 داشته است.  

 اعد اقتصادی:  ❖

ار رشد    2اررسی وضعیت سودآوری شرکت طی   درصدی سود خالص اوده است. همچنین شرکت در    26سال اخیر حاکی 

 سنوات گذشته فاقد رسان اوده و روند رواه رشدی را تجراه نموده است.

 اعد رسست م یطی  ❖

 رسست م یطی وجود ندارد.اا توجه اه ماهیت فعالیت، مورد خاصی در ارتااط اا اجرای قوانین و مقررات 
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 فعالیت های توسعه منابع انسانی  : 
 :اطلاعات مربوط به بهبود کیفیت توسعه منابع انسانی  ❖

 اررساای دوره ای کارکنان و انجام اقدامات اصلاحی ار طرسق آمورش ضمن خدمت. ✓

 اسجاد ارنامه های انگیزشی نظیر هداسای تولد و پاداشدای موردی انجام خدمت وسژه   ✓

 توسعه منابع انسانی : ❖

اا توجه اه تعداد م دود نیروی انسانی و ارنامه رسزی های صورت گرفته شرکت اا مشالات خاصی در ارتااط اا توسعه  ✓

 نیز استفاده شده است.   مشاورسنمات  ضمنا در موارد مقتضی ار خد .منااع انسانی مواجه ناوده است

 فعالیت های مربوط به حوزه سلامت و رفاهی کارکنان :  ✓

 اختصاص کمادای غیر نقدی در مناسات ها و اعیاد مذهای اه کارکنان   ✓

 ارگزاری مراسم مذهای و سوگواری در ارخی ار مناساتدا  ✓

 اا شرکت ایمه اه منظور خدمات رسانی ادتر و سرسعتر   انعقاد قرارداد ایمه درمان تامی ی و عمر و حادثه همچنین پی گیری ✓

 پیشگیری ار وسروس کرونا جدت  تمدیدات هرم در راستای اجرای پروتال های ادداشتی    ✓

 اختصاص کم  هزسنه سفر اه کارکنان ✓

 

 

 اطلاعات مربوط به ترکیب نیروی انسانی  : ❖

 ااشد. سال اشرح ذسل می 15نفر اا میانگین سااقه کار  72 شامل 30/09/1401 تعداد کارکنان شرکت در تارسخ

 

 تحصیلات 
حوزه  

 مدیریت 

سرمایه  

 گذاری 
 مالی برنامه ریزی  امورشرکتها 

اداری و  

 پشتیبانی 
 جمع حقوقی

 6 1 - 1 1 2 - 1 دکترا 

 25 2 1 4 6 5 3 4 فوب لیسانس 

 15 - 6 2 1 1 1 4 لیسانس 

 5 - 1 - - - - 4 فوب دسپ م 

 10 - 7 1 - 1 - 1 دسپ م 

 11 - 11 - - - - - رسردسپ م 

 72 3 26 8 8 9 4 14 جمع

 
تعداد  ضمنا ار خدمات مشاوره  امور شرکتدا،   18، شرکت  معاونت  نیروی ساعتی در اخش های مخت ف شامل مدسرست،  و  نفر مشاور 

 ااشد. رسزی، امور حقوقی و پشتیاانی ارخوردار میمعاونت ارنامه
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   30/09/1400عمومی عادی سالیانه ، سال مالی منتهی به  اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع

 پاسخ شرکت  تکلیف مجمع شرح بند شماره بند گزارش و 

 :مشروط اظهار نظرمبانی 

وابسته  4 و  فرعی  از شرکتهای  برخی  مالی  نبودن سال  یکسان  به دلیل   .

( از صورت های مالی بررسی اجمالی  19-4-4)موضوع یادداشت توضیحی  

شده در تهیه صورت های مالی تلفیقی استفاده گردیده است. تعیین آثار  

احتمالی ناشی از مطلب فوق بر صورت های مالی تلفیقی در شرایط حاضر 

 برای این موسسه امکان پذیر  نمی باشد. 

مقرر گردید در راستای رفع موضوع برای تهیه صورتهای  

تحت  مالی   های  شرکت  آتی،  سالهای  در  گروه  تلفیقی 

پوشش دارای شرایط مندرج در بند مذکور، نسبت به اخذ  

گزارش حسابرس مستقل یکساله با مقاصد تلفیقی اقدام  

 نمایند. 

موضوع اخذ گزارش    15/ 12/ 1400مورخ    00/د/ 1761/ 1طی نامه شماره  

و   هلدینگها  به  تلفیق  مقاصد  برای  یکساله  مستقل  حسابرس 

گردیدشر اعلام  اند  بوده  اینچنین  شرایط  دارای  که  که    کتهایی 

 شرکتهای فرعی در حد مقررات اقدام نموده اند. 

 تاکید بر مطلب خاص: 

توضیحی  1-7 های  یادداشت  بشرح  ثابت  23-1و    3-14(  های  دارایی   ،

مشهود و موجودی مواد و کالای برخی از شرکت های گروه از پوشش بیمه  

 برابر خطرات احتمالی برخوردار نمی باشد.ای کافی در 

رعایت  زیرمجموعه،  شرکتهای  مجامع  در  گردید  مقرر 

و کالا  مواد  و موجودی  ثابت  ای دارایی های  بیمه  پوشش 

همچنین   گیرد.  قرار  پایش  مورد  سال  طی  و  تاکید  مورد 

تمامی   از  فرعی  شرکتهای  و  هلدینگها  گردید  مقرر 

ق شرکت در پرونده  ظرفیت های قانونی جهت احقاق حقو

مالیاتی   اختلاف  حل  های  هیات  در  مفتوح  مالیاتی  های 

در   مالیات  میزان  قانونی  تکلیف  تعیین  از  پس  و  استفاده 

مالیات   شامل  مالیاتی  های  پرونده  دارای  که  شرکتهایی 

به   نسبت  باشند،  می  افزوده  ارزش  و  تکلیفی  عملکرد، 

 پرداخت به موقع مالیات اقدام نمایند.

مجامع کلیه هلدینگها و شرکتهای فرعی، رعایت پوشش بیمه ای  در  

تاکید قرار گرفته است    داراییهای ثابت و موجودی مواد و کالا مورد 

فرعی  که شرکتهای  شده  حسابرسی  مالی  صورتهای  استناد  به 

استثنای هلدینگ   به  ای  بیمه  پوشش  بر عدم رعایت  مبنی  مواردی 

 ساختمان درج نشده است. 

بشرح2-7  با   رابطه  در  ،41-1-5  الی  41-1-1  توضیحی   های  یادداشت  ( 

رخی از شرکت های گروه، به موجب برگ های تشخیص و قطعی صادره از  ب

ابرازی   ذخیره  از  بیش  مبالغی  قبل،  های  سال  عملکرد  بر  مالیات  بابت 

مطالبه شده که نسبت به آن اعتراض هایی در مراجع مختلف مالیاتی به 

 عمل آمده است.

ظرفیت  در   تمامی  از  استفاده  فرعی  شرکتهای  و  هلدینگها  مجامع 

های قانونی جهت احقاق حقوق شرکتها تاکید و مقرر گردید پس از  

مالیاتی   پرونده  دارای  که  شرکتهایی  مالیات  قانونی  تکلیف  تعیین 

به  باشند نسبت  افزوده می  ارزش  و  تکلیفی  مالیات عملکرد،  شامل 

که با توجه به افشا اطلاعات در    گرددپرداخت به موقع مالیات اقدام  

لزوم  صورت  در  فرعی  شرکتهای  شده  حسابرسی  مالی  صورتهای 

 اقدام مقتضی بعمل آمده است. 

 ی: و قرارداد یالزامات قانون ریگزارش در مورد سا

اصلاحیه قانون تجارت مبنی بر پرداخت قسمتی از سود   240مفاد ماده  .9

پی گیری های   علیرغم  توسط مدیریت، ظرف مدت  سهام،    8بعمل آمده 

 ماه پس از تصویب توسط مجمع عمومی رعایت نگردیده است. 

 

سهامداران   سهام  سود  پرداخت  به  نسبت  گردید  مقرر 

تجارت  قانون  در  تعیین شده  موعد  در  و حقوقی  حقیقی 

 اقدام شود.

نسبت به پرداخت سود سهام سهامداران حقیقی و حقوقی در موعد 

خ اقدام  سال مقرر  پایان  در  پرداختنی  سهام  سود  مانده  شد.  واهد 

دلیل   به  که  باشد  می  حقوقی  و  حقیقی  سهامداران  به  مربوط  تماما 

مشکلات ناشی از فوت و یا مسدودی سهام مراجعه ننموده و یا منع 

 قانونی دارند.

با تکالیف مقرر در مجمع عمومی عادی 10 انجام شده در رابطه  اقدامات   .

مورخ  صاحبان   المللی   1399/ 12/ 25سهام  بین  فرعی  شرکت  درخصوص 

توسعه ساختمان بابت بدهی به بانک سرمایه مبنی بر عدم ایفای تعهدات 

بندهای   مفاد  و  نرسیده    14و    9،    7-2،  7-1ارزی  نتیجه  به  گزارش  این 

 است.

بر    ی مبن  هی پرونده مطروحه توسط بانک سرما  دیمقرر گرد

توسعه   یالملل  نیتوسط شرکت ب  یتعهدات ارز  یفای عدم ا

طر از  قضا  قی ساختمان،  نت  یر یگیپ  ییمحاکم    جه یو 

 حاصله گزارش شود. 

فرع شرکت  به  مربوط  مطروحه  پرونده  خصوص   ی الملل  نیب  یدر 

با   یم  یکه در دست بررس  ییتوسعه ساختمان در محاکم قضا باشد 

بعمل خواهد  یخصوص اقدام مقتض ن ی در ا ،یو قطع یینها یصدور را

به    آمد منتهی  مالی  سال  در  هلدینگ    1401/ 06/ 31که  توسط 

 میلیارد ریال اعمل ذخیره شده است. 2,000ساختمان مبلغ 

موارد عدم رعایت ضوابط و مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار طی  ". 14

 "مورد گزارشمالی سال 

 

مقرر شد نسبت به رعایت ضوابط و مقررات سازمان بورس 

 اوراق بهادار و سایر موارد اقدام گردد. و 

حداکثر تلاش جهت رعایت ضوابط و مقررات سازمان بورس و اوراق  

 بهادار بعمل خواهد آمد.

 

 :تقسیم سود هیئت مدیره برای   پیشنهاد
افزاسش    1400سود نقدی تقسیمی در سال مالی   ارای هرسدم    1399درصدی نسات اه سال مالی    141اا  رسال تصوسب   1,930در 

دستورالعمل انضااطی شرکت های پذسرفته شده در اورس اوراب   17شرکت اه استناد ماده  هیدت مدسره    ، 1400ارای سال مالی    گردسد. 

سود رسال اعلام نموده است. ادسدی است تصمیم گیری نداسی در خصوص میزان    2,000  ادادار تدران، سود سدام نقدی پیشندادی را

 . می ااشدمجمع عمومی عادی صاحاان سدام  در اختیار  1401نقدی هر سدم ارای سال مالی 
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 برنامه های آینده شرکت: 
ار اواخر سال   ا  1404  ی در افق رمان  یراهارد  یزسرسند ارنامه  نساقدام اه تدو   1397شرکت  ندا  نسنمود و  ار  در    ، یسارسیسند پس 

در   رساکنون الگو و نقشه راه غد ارنامه هم نسقرار گرفت. ا بسشرکت مطرح و مورد تصو رهسمد  ات یه 11/06/98مورخ  624ج سه شماره 

 یهاشرکت   یراهارد  یزسرذکر است؛ ارنامه  انس شا  نی. همچنااشد یو سدامداران م   نفعانسذ  ی منافع تمام  نیو تام  ینسآفراررش   یراستا

 شده است.   نستدو رسو مصوب غد سیدر انطااب اا اهداف اجرا زین رمجموعهسر

  : شودیاشاره م ی راهارد یزسردر سند ارنامه یدیار موضوعات ک   یادامه؛ اه ارخ در

 ارکان راهبردی   -1

 انداز چشم  -1-1

سال  شرکت   افق  است:1404در  شرکتی  سادگیرنده   ،  متخصص،  و  م ور  دانش  سدامداران،  وسژه  اه  ذسنفعان  ارای  اررش  ار  و    غنی 

ترسن ار ل اظ اعتاار و گردش مالی سای ار ارجسته های رسرمجموعه که  آفرسن ارای تمامی اخشکننده و اررش راهار، هداست  منعطف،

در  ه دسنگ و  اوده  منطقه  و  کشور  سطح  در  کاره  و  کسب  چند  اخشهای  ارای تمامی  اررشمند  و  پاسدار  سود  آن  رسرمجموعه  های 

 . نماسدمین و ذسنفعان تولید  اسدامدار

 ماموریت    -2-1

انسانی متخصص، جذاب نیروی  ار  اا تایه  ثانوسه داخ ی و اینترسن فرصت شرکت  اولیه و  اارارهای  را شناساسی  های موجود در  الم  ی 

نماسد تا انتظارات تمامی ذسنفعان اه وسژه  های ماتنی ار دانش و فناوری، تلاش میق ه دسنگها ار طرسگذاری در آن نموده و اا سرماسه

 سدامداران را ارآورده سارد.  

 های سازمانی ارزش -3-1

 ایاهتمام اه اخلاب حرفه ❖

 رضاست ذسنفعان اه وسژه سدامداران ❖

 های اقتصادی شناسی و استفاده ادینه ار فرصترمان ❖

 ی ساهرشاسستگی و شاسسته ❖

 غرور و افتخار اه غدسر و اعتاار ارند ❖

 رسست و اجتماع دوستدار م یط ❖

 سادگیری ار تجرایات گذشته و دانش رور ❖

 رفاه و تارسم کارکنان  ❖
 

 تدوین اهداف کلان   

 های ک یدی رنجیره اررش صناسع فعال منتخبحضور پاسدار در حوره  ❖

 الم  یای و اینهای منطقه گسترش مشارکت و فعالیت ❖

 ها وری و سودآوری در تمامی اخشافزاسش ادره ❖

 GNPدستیاای اه نرخ رشد درآمد ااهتر ار نرخ رشد  ❖
 

 های اصلی  تدوین استراتژی  -2

 ای کشور های توسعهگیری ار ظرفیت ادره ❖

 های اطلاعاتی، مدسرستی و نظارتی توسعه نظامارتقا و  ❖

 اداود ارتااط اا ذسنفعان ک یدی  ❖
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 وارتقای نیروی انسانی متخصصحفظ، نگدداشت  ❖

 های استراتژس  شرکتتوسعه شااه همااری  ❖

 توسعه اارار م صوهت تولیدی در داخل و در سطح منطقه ❖

 حفظ و گسترش حوره های کسب و کار دارای توان صادراتی ااه  ❖

 اسجاد و ارتقای همسوسی و هم افزاسی این تمامی اخش های شرکت و رسر مجموعه ها   ❖

 هبردی : تدوین نقشه را -3

اقتصادی، مشترسان ، فرآسندها  -منظر مالی 4های اص ی، اهداف راهاردی شرکت را  در شرکت اه منظور ت قق اهداف کلان و استراتژی 

 و رشد و سادگیری  تدوسن و در چارچوب نقشه راهاردی ترسیم نموده است : 

 

 اقتصادی   -منظر مالی  

 گذاری در اارارهای اولیه و ثانوسهادره ارداری ادینه ار فرصت های سرماسه  ❖

 ادره گیری ار ظرفیت های توسعه ای در حوره های اقتصادی دارای مزست نسای ارای کشور ❖

 حفظ و گسترش حوره های کسب و کار دارای توان صادراتی ااه اه وسژه در شراسط ت رسم ❖
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 تاداود مدسرست هزسنه های مالی انگاه ها و ج وگیری ار افزاسش تضامین شرک ❖

 تعیین تا یف داراسی های راکد  ❖

 فروش داراسی های ماراد شرکت ها  ❖

 کاهش تعداد شرکت ها ار طرسق فروش سا حذف شرکت های غیر ضرور  ❖

 اه جای داراسی های کم اارده  جاسگزسنی داراسی های اا اارده مناسب ❖

 ادینه ساری پرتفوی سرماسه گذاری غدسر  ❖

 منظر مشتریان 

 ه گذاری اا تاکید ار مزست های ذسنفعاناارنگری در فعالیت های سرماس ❖

 حفظ و افزاسش تعاملات این الم  ی ار طرسق صادارت، اسجاد شرکت اه وسژه در شراسط ت رسم ❖

 ادره ارداری ار ظرفیت ااررگانی م صوهت تولیدی در سطوح این الم  ی ❖

 اسجاد مشارکت های راهاردی این الم  ی، انجام پروژه های مشترک  ❖

 قوست وجده سارمانیارند ساری و ت ❖

 منظر فرایندها 

 چاا  ساری ه دسنگ ها و شرکت های رسرمجموعه ❖

 استقرار نظام حاکمیت شرکتی، اصلاح ساختار های حاکمیتی و ارتقای پاسخگوسی اه ذسنفعان  ❖

 دانش م وری و توسعه فناوری و نوآوری در تمامی اخش ها  ❖

 وسژه در شراسط ت رسماسترساری ارای تامین مالی این الم  ی پروژه ها اه  ❖

 منظر رشد و یادگیری 

 هوشمند ساری و ساپارچه ساری سامانه ها و سیستم های اطلاعاتی و نظارتی   ❖

 توسعه سرماسه انسانی و تقوست نظام جانشین پروری  ❖

 توسعه و اداود مدسرست و نظارت ار پروژه های ک یدی  ❖

ها و اهداف عملکردی مناسب و مرتبط نیز تهیه و تدوین شده و به  شرکت، شاخصسازی اهداف راهبردی  بدیهی است به منظور پیاده "

 "گیرند. های زمانی مشخص مورد ارزیابی قرار می های شرکت، طی دوره جهت  بررسی روند و میزان پیشرفت برنامه 
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 های راهبردی گروه: ج( پایش و کنترل برنامه 

ارنامه های راهاردی گروه ار اساس شاخص های راهاردی مصوب ، فراسند اررساای عم ارد گروه غدسر  در راستای نظارت و کنترل دوره ای  

اجرا گردسد. هرم اه ذکر است ج سات تخصصی کمیته طرح رسزی راهاردی اه منظور اررسی شاخص های عم اردی   1401در آذر ماه  

 گروه در ساتا ارگزار شده است.

 انیدانش بن یتوسعه برنامه ها( د

اا شعار سال بنیان و اشتغال آفرین«    همگام  و  »تولید، دانش  نوآوری  و  پژوهش   نظام  توسعه   منظور   به حرکت  اه  شتابدهی 

شرکت سرماسه گذاری غدسر و در راستای منوسات مقام معظم رهاری که اارها در فرماسشات خود ار ضرورت توجه اه در  دانش بنیان  

اه   شتاادهی   ، اند  نموده  تاکیده  ازرگ کشور  صناسع  نمودن  انیان  دانش  و  داخ ی  نخاگان  توان  ار  گیری  ادره  و  انیان  دانش  اقتصاد 

انیان در شرکتدا   دانش  فعالیتدای  و  و  حرکتدا  نموده  دناال  را  خود  تااعه  رسر مجموعه   و ه دسنگدای  ار شرکتدای  سای  مشارکت  اا 

 )شرکت سرماسه گذاری دی ( فعالیتدای مدم رسر را سامان دهی نموده است. 

 

ت اا توجه اه شراسط اقتصادی و ساسر م دودست های ناشی ار ت رسم و توان اجراسی، شرکت اخشی ار ارنامه های پیش اینی شده شرک

 م قق گردسده است. 

 

 :1402در سال  آتی یهااهم اقدام 

 تنظیم برنامه راهبردی  توسعه  و شتابدهی  حرکت دانش بنیان 
ااشد  اسن ارنامه مشتمل ار سه گام می ااشد. گام اول مرح ه اسجاد رسست اوم نوآوری و توسعه دانش انیان در گروه غدسر می

 شرکت سرماسه گذاری دی اه عنوان سای ار شرکتدای تااعه ه دسنگ مالی غدسر ارایکه اسن مدم اا مامورست دهی اه 

 اسجاد رنجیره ساپارچه نوآوری در حال انجام است.

 

 . ارنامه سه ساله گروه غدسر ارای شتاادهی حرکت دانش انیان در غدسر1شال 
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ساپارچه نوآوری غدسر اسجاد خواهد شد. ارکان شتاادهی اه  در اسن گام ک یه ارکان و الماندای مورد نیار ارای اسجاد رنجیره  

 نشان داده شده است.  2حرکت دانش انیان در گروه شرکتدای غدسر در شال 

 دانش بنیان در سرمایه گذاری غدیر  و شتابدهی به حرکت ارکان توسعه
 

 

 . ارکان توسعه و شتاادهی اه حرکت دانش انیان در گروه غدسر2شال 

 عاارتند ار:نیز نشان داده شده است ،    2همانطور که در شال  گذاری غدسر  انیان در گروه سرماسههای دانشارکان شتاادهی اه فعالیت

و کسب فناوری  خانه  اار،  آکادمی،  وکاررصد  نوآوری  اذری(استارت،  شااه  گذاری  )سرماسه  استادسو  سرماسه،  آپ  و  مالی  گذاری   تامین 

 و حامرانی نوآوری.نوآوری   و کارخانه مراکزه گذاری خطر پذسر و سرماسه گذاری سدام خصوصی(، ) سرماس نوآورانه

 ( بهبود نظام حاکمیت شرکتی در گروه غدیر : هـ

 سامانه های شفافیت و نظارت بر عملکرد : -1

اه منظور تقوست نظام حاکمیت شرکتی و اسجاد چارچوادای نظارتی مناسب جدت پاسش و کنترل عم ارد شارکت هاای رسرمجموعاه ، 

اا هدف تعیین ، طراحی و پیاده ساری سامانه های شفافیت متناساب ااا "کمیته شفافیت و نظارت ار عم ارد  "شرکت اقدام اه تشایل  

مجموعه نموده است. همچنین در راستای ارتقاای ساطح کیفیات نظاام حاکمیات شارکتی، ساامانه جاامع و سطح نیار شرکتدای رسر  

 ساپارچه نظارت ار عم ارد شرکت های رار مجموعه طراحی شده و در حال جاری ساری می ااشد.
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 : پیش بینی عملکرد سال مالی آتی 

 موارد به  شرح زیر اعلام می گردد:  اهم  30/09/1402در خصوص پیش بینی عملکرد سال مالی منتهی به  

منوط اه ت قق سود ار اساس پایش اینای   1402ت قق پیش اینی سود حاصل ار سرماسه گذاری ها تا پاسان سال مالی    -1

های اعلام شده شرکت ها  و ار اساس تصمیمات متخذه و سیاست تقسیم سود در مجامع شرکت های سرماسه پذسر خواهاد 

 اود.

مناوط ااه  شاراسط ااارار  1402ی ساود حاصال ار فاروش سارماسه گاذاری هاا تاا پاساان ساال ماالی ت قق پیش اینا  -2

 سرماسه و ادینه نمودن پرتفوی می ااشد.  

اا توجه ااه حفاظ سیاسات روناد اساتفاده ار مناااع ایرونای جدات تاأمین ماالی ماورد نیاار شاامل اخاذ تسادیلات ار -3

 افزاسش خواهد سافت.    1402سال مالی   اان  ها و انتشار اوراب ، هزسنه های مالی در

ارنامااه شاارکت در خصااوص ترکیااب پرتفااوی ، شاارکت در افاازاسش ساارماسه شاارکت هااای فرعاای و وااسااته ،  ادااره  -4

اارداری ادینااه ار فرصاات هااای ساارماسه گااذاری در اارارهااای اولیاه و ثانوسااه و همچنااین ادینااه ساااری پرتفااوی شاارکت 

 می ااشد.

نساات ااه ساال ماالی   1402اا عناست اه ماوارد عناوان شاده در فاوب ، افازاسش در عم اارد شارکت در ساال ماالی    -5

 قال قاال پیش اینی خواهد اود .  

 

 : اطلاعات تماس با شرکت  
   58خیابان ولیعصر ، بالاتر از میرداماد ، خیابان سرو ، ساختمان شماره  –آدرس : تهران 

 88787165-6و88787163تلفن : 

 88787167فکس:

 1968944168کدپستی : 

 15815-1874صندوق پستی : 

 info@Ghadir-group.com پست الکترونیکی :

 

 

 


